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Mehr Raum fiir Kinder gGmbH

Schanzleberg
77716 Haslach im Kinzigtal
E-Mail: kontakt@mrfk.de
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Elu Kind, das rtr erwiutigen, lerat Selbstvertrauen.
Elin Kind(, dew wir wdt Tolerauz begeguen, lerut Offenhers:
Eln Kind, das Aufrichtigheit erlest, lerut hehtung.
Elin Kind(, dew wir Puneigung schenken, lernt Freunoehaft
i K, douw wir Goborgauheit gebou, lerut Vertrauen.
Elin Kind, das geliebt uud wuarut wird)
lerut: 2y liebeu uad 2u uwaraen uud
die Licke Aieser Welt 2y ewqpfangen.
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1. Unsere Philosophie

Mit dieser Konzeption méchten wir Ihnen einen Einblick in unsere Philosophie und unser pada-
gogisches Leitbild geben. Unser Ziel ist es, die besondere Identitdat und Qualitat unserer Kinder-
tageseinrichtungen auf verschiedenen Ebenen widerzuspiegeln und Ihnen die nétige Transpa-
renz zu bieten. Jede Kindertageseinrichtung in unserer Tragerschaft ist ein einzigartiger Lebens-
und Lernort fir die Kinder. Pragt sie auf unterschiedliche Art und Weise, bietet eine Lebensge-
meinschaft auf Zeit und vieles von dem, was das Leben ausmacht. Seit 2015 ist Mehr Raum fir
Kinder gGmbH Trager der freien Jugendhilfe und wurde 2019 Mitglied im Deutschen Kitaverband
fur freie unabhangige Trager.

Den Waldkindergarten Haslach gibt es schon seit vielen Jahren vor der Trageribernahme durch
Mehr Raum fir Kinder gGmbH, die im Jahr 2017 stattgefunden hat. An zwei aussichtsreichen und
nah beieinanderliegenden Naturplatzen verweilen die Kinder geradezu im Paradies.

Unsere Kindertageseinrichtungen mit Leben zu fillen, ist unsere Leidenschaft und diese geben
wir gerne an die Kinder weiter. Die flexiblen und inklusiven Betreuungsangebote haben fir uns
einen hohen Stellenwert und sinnvoll, um Familie und Beruf zu vereinbaren. Wir bieten den Raum
und die Zeit, dass sich jedes Kind in seinem eigenen Tempo entwickeln kann. Die Kinder finden
in der Lebensgemeinschaft ,Kita” ihre eigene Persdnlichkeit und wachsen gleichzeitig in eine
Gemeinschaft und in ihre Umwelt hinein. Selbstverstandlich arbeiten wir nach dem Orientie-
rungsplan von Baden-Wirttemberg. Damit erfullen wir als freier Trager unseren Erziehungs-, Bil-
dungs- und Betreuungsauftrag.

Wir sehen die Unterschiedlichkeit eines jeden Menschen als Zugewinn der Gemeinschaft und
behandeln jeden mit Respekt. Persénliche Herabsetzung und Diskriminierung lehnen wir ab und
erwarten von allen Mitarbeiter:innen einen respekt- und verstandnisvollen Umgang untereinan-
der, mit den Kindern, den Erziehungsberechtigten und deren familidgren Umfeld.

Ein weiterer Baustein ist das Einbinden der Grol3eltern. Somit sind GrofRReltern-Nachmittage ein
fester Bestandteil im breitgefdcherten und transparenten Betreuungsangebot.

Voraussetzung fir das Gelingen einer Erziehungs- und Bildungspartnerschaft auf allen Ebenen ist
eine hohe Qualitat in den Kindertageseinrichtungen. Die Erfillung gesetzlicher Vorgaben, das
Kind individuell zu férdern und ihm eine Gemeinschaft anbieten, in der es gute Lernerfahrungen
machen kann, zeichnen uns aus. Wir sind ein Sozialunternehmen, setzen hohe Mal3stdbe auf
allen Ebenen und arbeiten stetig an einer guten Umsetzung in der padagogischen Arbeit und
unserem Unternehmensumfeld. Als Familienunternehmen sorgen wir fir unsere Mitarbeiter: in-
nen und férdern sie in ihrer persénlichen und beruflichen Entwicklung. Wir wollen ein Fireinander
und ein Miteinander und einen guten Arbeitsalltag, der die Bedingung fir Kreativitdt und Ideen-
reichtum ermdglicht und die Zeit der Kinder in unseren Kindertageseinrichtungen unverwechsel-
bar macht.

Wir forderu Neugierde uad eriiffuen Wege.
Wir achten Aie Frechedt und gestalien Geweinschaft:

Vi
f"»‘(

Ihr Marko Kaldewey

Geschéftsfihrer Mehr Raum fir Kinder gGmbH
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Liebe Erziehungsberechtigte, liebe Interessierte,

Drei Dinge siud uus aus dew Paradies geslicsen:
Die Sterue Aer Nacht, dlie Bluwen Aes Tages
und die hugen der Kinder
(Dante Alighieri)

wir mochten lhnen in unserer Konzeption gerne die Grundpfeiler unserer padagogischen Arbeit
mit Ihren Kindern vorstellen und lhnen vermitteln, was uns wichtig ist und wiinschen lhnen viel
Freude beim Blick in unsere Welt auf dem Schanzle in Haslach.

Herzliche WaldgriiRe vom Team
aus dem Waldkindergarten Haslach
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2. Das sind Wir

Eutstehungsgeschichte der Wald- uud Naturkindergdirteu

Der erste Waldkindergarten wurde in den 5oer-Jahren im danischen Sollerod gegriindet. Was
zundchst als Elterngemeinschaft begann, entwickelte sich dann zum Waldkindergarten. Mittler-
weile gibt es davon ber 80 in Danemark. In Deutschland entstand der erste Waldkindergarten
1968 in Wiesbaden.

Staatlich anerkannt wurde der erste Waldkindergarten im Jahre 1993 in Flensburg. Die dortigen
Erzieherinnen Kerstin Jebsen und Petra Jager hospitierten in danischen Kindergarten und entwi-
ckelten eine Konzeption, mit der sie die deutschen Behérden von ihrer Idee Gberzeugen konnten.
Durch intensive Offentlichkeitsarbeit und viele Besucher im Flensburger Waldkindergarten,
wurde die Idee weitergetragen. Heute gibt es (iber 1000 Kindertageseinrichtungen unserer Art
in Deutschland.

Der WalAkindergarten #astach

Die Elterninitiative ,Waldkindergarten Haslach e.V.” wurde im Jahr 1999 gegriindet und startete
im Sommer 2000 auf dem Schanzleberg, zuerst mit der Haselmausgruppe (unten) und seit 2011
mit der Waldfuchsgruppe (oben).

Der Schanzleberg liegt am Ortsrand von Haslach Richtung Hofstetten, sonnig und mit Weitblick
auf das Kinzigtal. Wir sind nicht nur an unserem Stammplatz beim Tipi und Bauwagen zu finden,
sondern sind auch haufig mit den Kindern in der ndheren Umgebung unterwegs. Unsere Pldtze
sind mit Tipi, Bauwagen, Klohdusle ausgestattet und viel, viel Natur rundherum.

Die Betreuungsplatze werden tberortlich vergeben, bevorzugt Kinder aus Haslach. Bei uns sind
in jeder Gruppe 20 Kinder im Alter von 3 Jahren bis zum Schuleintritt jeder Herkunft, Nationalitat
und Konfession. Aus der Elterninitiative von 1999 ging der Waldkindergarten im April 2017 in die
Tragerschaft zu Mehr Raum fir Kinder gGmbH Gber.

Offuungseeiten
Montag bis Freitag 07.30 - 14.30 Uhr

Abtotzeiten
13.30 Uhr oder 14.30 Uhr

Schlicptage
Wir haben 26 Schliefl3tage, die jahrlich neu geplant werden.
Der Schlietageplan ist auf der Homepage und im Schaukasten zu finden.
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Personal

Mit unserem multiprofessionellen Personal setzen wir eine ganzheitliche Erziehung, Bildung und
Betreuung um. Es setzt sich aus Erzieher:innen, Kinderpfleger:innen, Auszubildende und weiteren
qualifizierten Fachkraften zusammen. Nachfolgend sprechen wir von , pddagogische Fachkraft”.
Auszubildenden kommt hier eine Sonderrolle zu. Sie sind vollstandig ins Team eingebunden und
haben zusatzlich eine intensive Betreuung durch Anleiter:innen aus dem Kolleg:innenkreis und
eine unterstitzende Begleitung aus dem Fachbereich Padagogik.

Was steht Fir dle Kinder beredt

Hangematte, Faden und Perlen, Lupe, Seile/ Schnur, Malstifte, Papier, Schere
Bastelmaterialien - wir verwenden schwerpunktmal(3ig Naturmaterialien
Schaufel und Toilettenpapier oder das Klohdusle

an kihlen Tagen ein Feuer/ Ofen zum Warmen

Erste-Hilfe Pakete, Handy mit Notfallnummern

Sitzunterlagen, Bicher, Regelspiele, Puzzle

Werkzeug (Schnitzmesser, Bohrer, Sdge)

Wasser und Seife fir die Handhygiene

Spielzeug fir den Sandkasten

Musikinstrumente

Unsere Spielrvie uud Schuteunterkiinfte

Piratenschiff (beim Pavillon)

Knackplatz (Schanzleberg)

Jagerstand

Wurzelweg (hinter dem Hexenhausspielort)

Rot Kreuz Platz (heiliger Brunnen)

Waldsee, Sonnenplatz (unterhalb Jagerstand/ Richtung Hofstetten)

Haseluause

WalAfichse

Bring- und Abholplatz ist die Linde
Tipi/beheizter Bauwagen mit Feuerstelle
Unsere Schutzunterkunft ist im
Carl-Sandhaas Schulkindergarten.

Bring- und Abholplatz ist der Kastanienplatz,
Tipi/beheizter Bauwagen mit Feuerstelle.
Unsere Schutzunterkunft ist im
Heinrich-Hansjakob Bildungszentrum oder im Jugendhaus Haslach.
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3. Unser Bild vom Kind

e Kinder sind eigenstandige Menschen mit individuellen Fahigkeiten. Sie haben einen An-
spruch, vorurteilsfrei und wertungsfrei angenommen zu werden.

e Kinder haben eigene Ausdrucksformen und wollen ernst genommen werden.
e Kinder haben eigene Zeitrhythmen im Spiel.

e Kinder haben ein Recht auf Riickzug und Ruhe.

e Kinder sind fantasievoll und kreativ, sie wollen in der Natur autonom agieren.
e Kinder brauchen Platz fir Bewegungsmaglichkeiten.

e Kinder brauchen einen Handlungsrahmen, er gibt ihnen Sicherheit und Orientierung.
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4. Bildungs- und Erziehungsverstandnis

Bewegung (5t Ate Verbiuduug der bupewwelt (Uuielt) wit der lunenwelt (Siune). Sie &t fiir das
2usauesspiel vou Peyche uud Konper eiu wichtiger Eufuicklungshelfer

(Kinder unterm Blatterdach, Regina, Michael-Hagedorn/ Katharina Freies Leben, S.13 ff).

Unsere Aufgabe und Ziel ist die Férderung der Entwicklung des Kindes zu einer eigenstandigen
und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit. Die kindorientierte, ganzheitliche und individuelle Be-
treuung, Bildung und Erziehung des Kindes als Erganzung zur Familie ist unser Auftrag. Daraus
wird die padagogische Arbeit im Alltag gebildet und gelebt: Bedirfnisse nach Freiheit und Auto-
nomie, Mdglichkeiten kreativ tatig zu sein, Materialien zu finden, die eine Umsetzung der eigenen
Interessen zulassen.

Kinder, die in ihrer Kindheit auf Baume klettern konnten und gelernt haben hinzufallen, ohne sich
zu verletzen, gewinnen Sicherheit und Selbstbewusstsein, was die Grundeinstellung zum Leben
beeinflusst. Das Erfahren von Grenzerlebnissen im koérperlichen Bereich schafft ein stabiles Fun-
dament, um auch mit psychischen Belastungs- und Stresssituationen besser umgehen zu kén-
nen. Wir sehen uns stets als Erziehungspartner der Erziehungsberechtigen und legen Wert auf
Partizipation und gute Zusammenarbeit. Die padagogische Arbeit orientiert sich an den Beddrf-
nissen und Interessen der Kinder. Wir ermdglichen dadurch einen Lernprozess mit Bildungsinhal-
ten, die dem Entwicklungsstand des Kindes angepasst sind und in Klein- oder Grof3gruppen er-
fahren werden. Das Freispiel ist ein pragender Bereich in unserem padagogischen Alltag, indem
eigene Erfahrungen, Ideen und Pldne ausprobiert oder umgesetzt werden. Wir starken die Ge-
meinschaft und das Sozialverhalten, indem wir einander helfen, die Alteren und die Jiingeren
voneinander und miteinander lernen. Jedes Teammitglied bringt sich und seine eigene Persén-
lichkeit mit ein und handelt starkenorientiert.
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5. Rolle/ Selbstverstandnis der padagogischen Fachkraft

Jede Fachkraft pragt mit ihrer Personlichkeit das Bild des Waldkindergartens und das Miteinander
in der Gruppe. Die Liebe und der Respekt der Fachkrafte vor der Natur sind Grundvoraussetzun-
gen fir den verantwortungsvollen Umgang der Kinder mit den Pflanzen und Lebewesen im Wald.
Wir achten und schatzen jedes Kind als eigenstandige Personlichkeit, mit individuellen Fahigkei-
ten, Eigenarten und Begabungen. Wir nehmen die Anliegen der Kinder ernst und handeln ge-
meinsam l6sungsorientiert. Kinder brauchen Schutz und die Erfillung ihrer Grundbedirfnisse. Sie
haben Freiheit zum selbstandigen Forschen und Ausprobieren. Wir haben Vertrauen in die eige-
nen Fahigkeiten und Kompetenzen und entwickeln uns stets weiter.

Nicht als Animateur, sondern als Begleiter von Bildungs- und Entwicklungsschritten in unserer
Fachkompetenz sehen wir uns. Wir geben Impulse, damit sich die Kinder weiter mit einer Sache
beschaftigen und schaffen somit Lerngelegenheiten und Erfahrungsraume. Im gemeinsamen
Miteinander braucht es Regeln und Grenzen, die vor Gefahren bewahren.

Hier sind wir mit den Kindern aktiv, sehen uns als Partner und begleiten und unterstitzen als
Bezugspersonen. Begleiten meint anteilnehmende Beobachtung z.B. im Freispiel, auch ,Mittun”,
geleitet von padagogischem Interesse.
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6. Beziehungsgestaltung Kind - Fachkraft

In der Eingewo6hnung startet die Beziehung zwischen Kind und Fachkraft. Neue Menschen, der
Tagesablauf und eine andere Umgebung sind Umstdnde, die eine gute Beziehung brauchen. Dazu
gehoren z.B. auch die neuen duf3eren Umstande, wie z.B. der direkte Kontakt mit den Witterun-
gen und den unebenen Boden. Hierfir braucht das Kind Zeit. Die sichere Bindung ist von Bedeu-
tung fur eine gelungene Eingewdhnung im Waldkindergarten. Somit 6ffnet, entfaltet, forscht,
entdeckt und spielt das Kind gerne.

Durch die Zeit bei uns erlebt das Kind sich selbstwirksam und kompetent. Unser Ziel ist es ,Du
hast das geschafft”. Geschafft haben, bedeutet nicht: Ohne Trdnen, ohne Stolpersteine, glatter
Durchmarsch. Mit geschafft haben, ist gemeint, dass das Kind auch die fur sich auf den ersten
Blick unangenehmen Dinge des Lebens nachhaltig meistert.

Gegenseitiges Vertrauen, Optimismus, Mut machen, intensiver Austausch miteinander, Sicher-
heit und Halt sowie Geborgenheit geben und Offenheit sind nicht nur in dieser Zeit unsere festen
Wegbegleiter, sondern prdagen auch den Erziehungsstil. Wir sehen das Kind als Individuum, das
sich aus sich heraus und selbstbestimmt entwickelt. Wir nehmen jedes Kind in seiner Persdnlich-
keit an. Unsere Aufgabe ist es, diese Entwicklung nicht nur zu begleiten, sondern auch zu unter-
stitzen, indem wir Impulse setzen und gegebenenfalls Hilfe anbieten.

Der Rahmen, den wir bieten, ist definiert durch Regeln und Grenzen. Diese geben den Kindern
Orientierung und Sicherheit und werden transparent miteinander entwickelt und gelebt. Die Be-
ziehungsqualitat wird auch in der alltdglichen Interaktion zwischen dem Kind und uns als pada-
gogische Fachkrafte sichtbar. Der Wald ist ein Ort, an dem die Kinder sich frei entfalten und Zu-
trauen eine grol3e Rolle spielt.
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7. EinTag bei uns im Wald

Der gemeinsame Start in den Tag ist der Morgenkreis. Wir ziinden eine Kerze an, begrif3en den
Tag mit einem Lied, bestimmen das Datum anhand der Monatskette, zahlen, wie viele Kinder
und welche da sind. Wo gehen wir heute hin? Mit den Kindern wird der Spielort entschieden. Den
Weg zu diesem Spielort kann jedes Kind in seinem eigenen Tempo zuriicklegen. An den ,Halte-
punkten" auf dem Weg dorthin sammelt sich die Gruppe immer wieder. Am Spielort angekom-
men, dirfen die Kinder in Sicht- und Horweite freispielen. Auch wird gewerkelt, geschnitzt, ge-
sagt, Bicher werden angeschaut, Grol3entreffen findet statt. Bevor alle wieder gemeinsam zum
Sammelplatz zuriicklaufen, gibt es einen Abschlusskreis mit Verabschiedungslied.

07.30 Uhr - 08.30 Uhr

08.30 Uhr

08.45 Uhr - 12.00 Uhr

13.30 Uhr

12.30 - 14.30 Uhr

14.30 Uhr

Frihdienst, die Kinder beider Gruppen sind zusammen
Morgenkreis an den jeweiligen Sammelplatzen der Gruppen

Wir laufen zu unseren Pldtzen und verbringen den Vormittag:
Freispiel, gemeinsames Frihstiick, Lernangebote, Abschlusskreis
erste Abholzeit am Sammelplatz der jeweiligen Gruppe, der mit
Schatzen beladenen, miden und schmutzigen Kindern

Zweites Vesper und Freispiel, fir beide Gruppen zusammen

Zweite Abholzeit bei der Linde (Sammelplatz der Haselmause)

Jeder Spielort hat genaue Grenzen in Sicht- und Hérweite. Auf dem Weg zu den Spielorten haben
wir Halteplatze/-punkte, die beachtet werden. Pflanzen und Tiere behandeln wir mit Liebe und
Achtung. Weiter haben wir verschiedene Regeln, wie z.B. Schnitzregeln, Verhalten am Feuer,
Kletterregeln, Spielregeln, die uns vor Gefahr schitzen und mit den Kindern thematisiert werden.
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8. Angebote und Entdeckungsbereiche

N ein Kind an die tand uad lass Aich fitres,
betrachte die Steine, Aie es aufhest
lausche uud Wor aufuerksaw 2u, was es Alr eredhlt..
und e wird dich i eine Welt entfiitren,
Aie Au schon (gst vergessen hast.

Angebote sind geplante und themenbezogene Aktivitaten, die in der Gesamt- oder Kleingruppe
bei uns stattfinden. Sie werden nach den Interessen der Kinder und/oder den Jahreszeiten/den
Festen geplant, z.B. im Herbst ,Der Apfel”, um die Osterzeit ,Der Hase”. Die Angebotsideen wer-
den im Team zu den Orientierungsplanentwicklungsfeldern gesammelt und aufgeteilt unter den
pddagogischen Fachkraften. Die Kinder sind motiviert beteiligt und die Handlungen werden um-
gesetzt. Jeder so wie er kann - wir helfen einander und probieren immer Neues aus. Die Ange-
bote sind zeitlich begrenzt und vielfaltig: Singen, Fingerspiele lernen, Geschichten oder Marchen
horen, Bilderblcher betrachten, kreatives Gestalten, Rollenspiele oder Bewegungsspiele. Mit je-
dem Lernangebot verfolgen wir Ziele und férdern die Kinder in ihrer ganzheitlichen Entwicklung.
Zeit zum Beobachten bleibt hier fir die padagogischen Fachkrafte, der Entwicklungsstand des
Kindes in Bezug auf z.B. Sprachvermdégen, Feinmotorik, Konzentrationsfahigkeit, Sozialverhalten
wird wahrgenommen.

Neben den Angeboten gibt es bei uns immer wieder Freispielzeiten Uber den Tag verteilt. Das
Freispiel hat einen hohen Stellenwert bei uns, es gibt so viel Spannendes zu entdecken und die
Kinder sind stets mit Neugierde in der Natur unterwegs. Das Freispiel ist die Phase, in der die
Kinder selbst entscheiden, mit wem, wo, was und wie lange sie spielen. Dabei ist Spielfreude und
Kreativitdt gefragt und wird kontinuierlich weiterentwickelt. Die Kinder sind Erfinder und For-
scher, die experimentieren und durch Erfolge und Misserfolge Erfahrungen sammeln. Durch die-
ses selbststandige Handeln wird vielfdltiges Lernen erst maoglich. Jingere Kinder beobachten an-
fangs viel und ahmen von Zeit zu Zeit nach. Auch haben die Kinder die Freiheit zu verweilen und
die Natur, das Wetter... zu geniefRen. Im Freispiel lassen sich die Kinder in verschiedensten Spiel-
konstellationen aufeinander ein und nehmen die eigenen Bedirfnisse und die Winsche anderer
wahr. Eigenstdndige Erfahrungen im sozialen Miteinander werden gesammelt. Wir begleiten, be-
obachten die Kinder und nehmen Kompetenzen wahr. Da sind die Beobachtungen Grundlage fur
unser pddagogisches Handeln und Planungen, z B. im Streit: Brauchen die Kinder unsere Unter-
stitzung, oder finden sie selbst eine Lésung?

Schditze der Natur

Es ist uns ein groRes Anliegen, mindestens 1x im Monat aus den Schatzen der Natur, die wir zu
jeder Jahreszeit neu entdecken, etwas Kostbares herzustellen. So entstehen zum Beispiel heil-
same Salben aus Spitzwegerich, den wir am Wegesrand pflicken, Apfelkiichle am offenen Feuer
oder Brennnesselchips, um nur ein paar wenige zauberhafte Ideen zu nennen, die uns die Natur
bietet. Das gemeinsame Entdecken, Sammeln und Zubereiten |3sst uns immer wieder aufs Neue
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staunen, welch wundervolle Gaben uns die Natur zur Verfigung stellt, wenn wir unsere Augen
dafir 6ffnen.

,Lernen in, mit und von der Natur” - Das ist unser Leitsatz in unserer Arbeit mit den Kindern.

Schuorograwn/ Gesunde Erndhrung

Vom Biohof aus der Region, in der Ndhe von Haslach, bekommen wir jeder Woche eine individuell
zusammengestellte Obst- und Gemisekiste. Mit den Kindern bereiten wir dieses gemeinsam zu.
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9. Unser Bildungsauftrag | Orientierungsplan

Der Orientierungsplan (OP) fur Bildung und Erziehung in baden-wirttembergischen Kindertages-
einrichtungen ist ein Bildungskompass fir padagogische Fachkrafte, Trager, Erziehungsberech-
tigte und Lehrkrafte. Die sechs Bildungs- und Entwicklungsfelder sind Kérper, Sinne, Sprache,
Denken, Gefuhl und Mitgefihl sowie Sinn, Werte und Religion. Verbindlich in den Zielen, gibt er
Orientierung fir die padagogische Arbeit und unterstitzt die Umsetzung in der taglichen Arbeit.
Die einzelnen Bildungs- und Entwicklungsfelder sind eng miteinander verzahnt, dies istim Schau-
bild ,Baum der Entwicklung” zu sehen. Es zeigt die wichtigsten Voraussetzungen, Bedirfnisse,
Einflussfaktoren, Wechselwirkungen und Zusammenhange kindlichen Aufwachsens. Die symbo-
lische Darstellung ermdglicht es, Entwicklung ganzheitlich zu sehen und den Fokus auf den inne-
ren Reifungsprozesse der Kinder, auf ihre Bedirfnisse und sensomotorische Integration zu rich-
ten.

Der Bavw Aer Eutwicklung

Jeder Baum braucht fir seine Entwicklung Sonne und Regen. In unserem Bild symbolisiert die
Sonne Menschen, die dem Kind Liebe, Warme und Akzeptanz geben, es annehmen, wie es ist
und ihm die Zeit geben seine Entwicklungen und Erfahrungen machen zu kénnen. Der Regen ist
die Nahrung fir den Baum, diese Nahrung zieht er aus der Natur, dem Wald und seiner Umwelt.
Dies fordert von uns Erwachsenen auch mal wieder die Welt mit Kinderaugen zu sehen und mit-
einander die Natur zu entdecken und zu schatzen. Im Freispiel haben die Kinder bei uns die Mdg-
lichkeit, alle diese Erfahrungen machen zu kénnen. Wir freuen uns jeden Tag aufs Neue dariber,
mit welcher Begeisterung und Freude die Kinder in ihrem Wirken sind. So kénnen wir das Wach-
sen und das Lernen durch Impulse und Aktionen nochmals unterstitzen und verstdrken.
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Bildungs- und Entwicklungsfeld: Ju«e

Im Wald ist das Erleben immer ein ganzheitliches: Alle Sinnesreize sind angesprochen, die unter-
schiedlichen und vielfaltigen Sinneseindriicke fiigen sich zu einem sinnvollen Ganzen zusammen.
Die verschiedenen Jahreszeiten und Wetterlagen konfrontieren uns mit ganz unterschiedlichen
Gegebenheiten: Mal ist es nass, kalt, schlammig, ein anderes Mal heif3, trocken oder staubig. Die
Farben verandern sich, die Geriiche, die Téne, das Licht. Wir sehen die Végel im Gedst, die Sonne
uber dem Wald aufgehen, die Blatter sich bewegen bzw. rauschen, wir héren die Vogel zwit-
schern, wir spiren die Sonne und den Wind auf unserer Haut und riechen den Waldboden oder
an duftenden Blumen.

Die Kinder erfahren Gber die Sinneswahrnehmung Identitat, Selbstvertrauen, Weltwissen und so-
ziale Kompetenzen und erleben ihre Sinne als Grundlage fir Aktivitat und Teilhabe. Durch die
natirliche Umgebung stellen die Kinder in ihrer Gedankenwelt einen entsprechenden Sinnzu-
sammenhang her. Eine Kastanie wird zu einer Murmel, ein Stock zum Pferd, eine Wurzel zum
Auto, mit dem die Kinder in den Urlaub fahren oder ein abschiissiger Pfad zur Rutschbahn. Jedes
Kind ist selbst motiviert und verwandelt, belebt Dinge. Unser Ziel ist es, dass die Kinder all ihre
Sinne nutzen, um ihren Alltag selbstwirksam zu gestalten.

Bildungs- und Entwicklungsfeld: Ko7per

Mit allen Sinnen, vor allem tber die Bewegung erschliel3t das Kind seine Welt. Die Férderung im
psychomotorischen Bereich findet unter idealen Bedingungen statt. Das unebene, weitldufige
Waldgelande stellt die Kinder immer wieder vor neue motorische Herausforderungen. Ein steil
abfallender Hang, im Weg liegende Aste, ein Baum, der zum Klettern einladt... Die Kinder sam-
meln Erfahrungen und erproben neue Wege, um Hindernisse zu Gberwinden. Damit werden kor-
perliches Gleichgewicht und die kognitive und seelische Entwicklung geférdert. Unser Ziel ist es,
dass die Kinder ein Gespur fur ihre eigenen korperlichen Fahigkeiten und Grenzen sowie die der
anderen entwickeln und lernen, dies anzunehmen. Der Wald/ die Natur fordert auch die Gesund-
heit und verringert durch die offene Umgebung die Infektionsgefahr. Herz und Kreislauf werden
trainiert, die vermehrte Bewegung fordert die Kérperspannung, starkt die Muskulatur und stabi-
lisiert die Psyche.

Bildungs- und Entwicklungsfeld: Gefitl uud Mifyéﬁf%l

Im Waldkindergarten sind die Kinder sozial gefordert. Wande und Z3une gibt es nicht, jedes Kind
hat genigend Platz, um sich frei zu bewegen oder sich zuriickzuziehen. Als Gruppe geben die
Kinder sich gegenseitig Sicherheit und Halt, so kann soziales Lernen entstehen. Die Persdnlichkeit
und Fahigkeit jedes Einzelnen sind in vielen alltaglichen Situationen sehr gefragt und geschatzt.
Die Kinder lernen eigene Interessen zu erkennen und zu vertreten. Jeder einzelne erfillt mit sei-
ner Begabung eine wichtige Funktion. Die Alteren helfen den Jiingeren z.B. beim Ubersteigen
eines Astes, der mitten im Weg liegt, geben Unterstiitzung beim Anziehen und vieles mehr.

Die Gruppe nimmt Ricksicht auf Jingere, Schwachere und angstliche Kinder, sie Gben sich in
Geduld, sie lernen sich einzufiihlen (Empathie), diese Gegebenheit zu akzeptieren und bringen
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dabei Verstandnis fireinander auf, z.B. bei den Haltepunkten, die es unterwegs gibt. Es entwi-
ckelt sich daraus ein respektvoller und wertschatzender Umgang mit den Menschen, der Natur
und den Tieren. Konflikte werden durch gegenseitiges Zuhdren unterstitzt und konstruktiv ge-
|6st. Die Kinder lernen mit Frustration umzugehen, z.B. weil sie im Gruppenspiel keine aktive
Rolle haben. Regeln werden gemeinsam aufgestellt und stets weiterentwickelt, die Persénlich-
keit der Kinder stabilisiert und entwickelt sich weiter. Die Gemeinschaft starkt somit den festen
Zusammenhalt.

Bildungs- und Entwicklungsfeld: \Y/omcéa

Die Kinder erfahren Aie Sprache als lustruwent: das tuen hilf
Aie Welt 2y entolecken uud 2u verstehen.
Dabel erweitern sie thre nonverbale uud
verbale Ausdrucksfanigheit:”

(Orientierungsplan)

Sprache und Emotion sind untrennbar miteinander verbunden. Durch Beobachtungen und Wahr-
nehmungen ber die Sinne werden diese sprachlich ausgedriickt. Die Umgebung bietet Anlass
fur Fragen und Gesprdche. Das Sammeln von Eicheln, das Ordnen der Pflanzenarten, das Messen
verschieden langer Stocke usw.

Dabei ist es nicht wichtig, alles zu kennen und wissen, sondern die Kinder zum genauen Beobach-
ten und Fragen anzuregen und voneinander zu profitieren. Die Echtheit von Primarerfahrungen,
das Angesprochen sein mit allen Sinnen schafft emotionale Beziige, die Anlass sein kdnnen, Fra-
gen zu stellen. ,Warum?” So erwerben die Kinder eine Sachkompetenz, die aus dem ganzheitli-
chen Erleben entsteht. Wir schaffen eine emotionale Basis fir ein tiefes Verstandnis der Welt.
Die Merk- und Ausdrucksfahigkeit wird durch Erzdhlen von Geschichten, Marchen, Fingerspiele,
Kreis- und Singspiele, Rollenspiel u.v.m. geférdert.

Sprachforderung - Kolibri

.Kompetenzen verldsslich voranbringen” (Kolibri) und ,intensive Sprachférderung plus” (ISF+)

Das Land Baden-Wirttemberg unterstitzt uns bei der Férderung von Kindern

im sprachlichen Bereich. Bei der Durchfihrung von Elterngesprachen und mit

W tragerinternen Schulungen qualifizieren wir unsere Fachkrafte. Kinder im Alter
von 2,9 Jahren bis zum Schuleintritt konnen daran teilnehmen.

Die SprachférdermalRnahme baut auf der alltagsintegrierten Sprachbildung und Férderung auf.

Sie setzt an den bislang erworbenen sprachlichen Kompetenzen des Kindes an und erweitert

diese gezielt durch sprachbildungsrelevante Impulse und Anldasse im Alltagsgeschehen. Sprach-

bildungsaktionen und Impulse werden spielerisch mehrmals wochentlich in den Alltag und in den

Tagesablauf integriert. Hier geht es nicht nur speziell um Sprache, sondern auch um
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Konzentration, Ausdauer, Motorik und mathematische F3higkeiten. Diese orientieren sich am
Entwicklungsstand der Kinder und an den individuellen Bedurfnissen. Schwerpunkte sind mathe-
matische und motorische Fahigkeiten und die sozial-emotionale Kompetenz. Unterstitzend hier-
bei ist das Konzept der Fachbuchreihe ,Mit Kindern im Gesprach”, indem wertvolle Inhalte in
folgenden Bereichen vermittelt werden:

Frage- und Modellierungsstrategien
e offene Frage: Wer gehort denn alles zu deiner Familie?

Quizfrage: ~ Wo hast du denn deine Mama gemalt?

e Ja/Nein Frage:Hat es dir Spald gemacht?

e Alternativfrage: Méchtest du lieber einen Papierflieger oder einen Hut falten?

e Handlungsbegleitendes Sprechen: Jetzt ziehen wir dir deine Jacke an und dann die
Schuhe. Zuerst kommt der linke Ful3...

e Denkbegleitendes Sprechen: Ich habe eine finf gewdrfelt. Was kann ich jetzt tun?
Schmeil? ich jetzt Philipp raus, der eh schon ein Md@nnchen im Haus hat und bald gewinnen
wird, oder ich riicke selbst in mein Haus, damit mich Maria nicht rauswirft? Ich gehe das
Risiko ein und schmeil3e Philipp raus, dass er nicht gewinnt.

Strategien zur Konzeptentwicklung

Im Zoo:
e Welche Tiere werden in einem Zoo gehalten und welche gibt es in der freien Wildbahn?
e Welche Tiere sind Raubtiere? (Oberbegriff verwenden)
e Welche Tiere haben welche Gemeinsamkeiten? (Kategorien suchen)

Rickmeldestrategien
e Kind: ,Der Arzt hat mir sowas gezeigt, da habe ich mein Herz ganz laut gehort”
e Fachkraft: ,Das war bestimmt ein Stethoskop. Das ist ein Gerat, das halt man ganz
nah an das Herz und dann kann man durch Kopfhorer den Herzschlag héren.”

Weitere Bereiche sind:

e Lesesituationen: Bilderbuch
e Routinesituationen: An- und Ausziehen
e gezielte Aktivitdten: Freispielimpulse, Experimente

e Spontane Sprechanldsse:  Post ist da
e Symbol- und Rollenspiele:  Einkaufen
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Bildungs- und Entwicklungsfeld: Dzukex

L Kinder enttalten ihr Denken
und erschlichen sich Aurch Beobachtungen,
Frageu uud Experiuentioren die Welt.”

(Orientierungsplan)

Losungen werden erarbeitet, die Waldpadagogik vermittelt Wissen: ,Die Bildung eines Welt- und
Menschenbildes, das Einbinden von Erkenntnissen und Erfahrungen in den lebenspraktischen All-
tag sind Teil des Bildungsprozesses. Es geht um die Pflege von Einstellungen und eines Bewusst-
seins fur die Umwelt, denn es gibt eine enge Beziehung zwischen Wissen und Einstellungen.”
Die Kinder erforschen und entdecken, beobachten und probieren aus, berichten und diskutieren
dariiber. Das geschieht ganz nebenbei, denn die Fragen der Kinder entstehen im Tun und Erleben:
Wohin sickert das Wasser? Warum ist die Wiese morgens nass? Sie beobachten ihre Umgebung
genay, stellen Vermutungen auf und Gberprifen diese mit verschiedenen Strategien. Sie erken-
nen Muster, Regeln, Symbole oder Zusammenhdnge und erstellen Plane (Bauplan, Wegskizze...)
und gehen ihrem Forscherdrang nach.

Der Jahreskreislauf, Naturveranderungen und verschiedene Wetterphanomene werden von den
Kindern intensiv erlebt und werfen viele Fragen auf. In Gesprachen, durch Bicher und Experi-
mente werden gemeinsam Antworten gesucht. So prdagen sich die ersten Erkenntnisse dieser
naturwissenschaftlichen Gegebenheiten stark bei den Kindern ein.

Der Kreislauf des Lebens wird besonders intensiv wahrgenommen, wenn z.B. ein Baum durch
das Jahr hinweg immer wieder besucht wird. Zuerst entdecken wir die Knospen der Blatter, dann
die Blite, die Friichte und Samen, welche spater zur Erde fallen und dort unter dem Schnee (iber-
wintern. Im Frihjahr beginnen sie zu keimen, so dass der Boden plétzlich voller Sdmlinge ist. Mit
Bestimmungsbiichern sind wir unterwegs und erweitern unser Wissen. Bei den umliegenden Ge-
wadssern wird mit Wasser geforscht, was schwimmt was nicht? Bldtter, Rindenstiicke, Steine oder
Aste. Geschiittet und beobachtet wird mit Becher, Trichter...

Die Wasserlupe bietet die Mdglichkeit zum Beobachten des Gewassers (FlieRrichtung) und der
darin lebenden Tiere unter der Wasseroberflache. Im taglichen Spiel erleben und erforschen sie
die Natur, entdecken ihre Geheimnisse und stellen einen personlichen Bezug zu ihr her. Die Kin-
der erfahren sich als ein Teil des Ganzen. Sie fihlen dabei, welchen unschatzbaren Wert die Natur
fur Menschen, Tiere und Pflanzen hat und lernen behutsam damit umzugehen.

Bildungs- und Entwicklungsfeld: S, Werte MM/Re@[ou

Die Kinder begegnen der Welt offen. Dabei missen sie mit einer Fille von Eindriicken, Erfahrun-
gen, Anforderungen und Begegnungen zurechtkommen. In der Auseinandersetzung mit ihren
Bezugspersonen bauen die Kinder Wertehaltungen und Einstellungen auf und entwickeln so ihre
eigene Personlichkeit. Die Kinder lernen Achtung und Respekt vor sich, anderen und deren Ei-
gentum. Wichtig ist uns dabei, dass wir die Kinder in ihrem Selbstbestimmungsrecht ernst
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nehmen und sie den Umgang mit der Spannung von Freiheiten und Grenzen einiiben kénnen. In
uns Erzieher:innen finden die Kinder ein verldssliches Vorbild. Wir stehen selbst fir Sinn- und
Wertorientierung (Frage von Gerechtigkeit, kulturelle Vielfalt, globale Verantwortung).

Immer wiederkehrende Rituale im Morgenkreis, des Tagesablaufes oder Feste ermdglichen den
Kinder Erfahrungen im Bereich Gemeinschaft, Geborgenheit, Stille und Konzentration zu sam-
meln. Stille macht es mdglich, genauer wahrzunehmen, zu lauschen, wer im Wald zu héren ist.
Auch sich selbst wahrzunehmen, ist in der Stille moglich. Die Kinder finden eine innere Ruhe und
lernen sich kennen und annehmen. Es ist wichtig, sich Zeit zu nehmen - Zeit zu haben z.B. wah-
rend des Spaziergangs, um ein Spinnennetz zu bestaunen oder der Schnecke zuzuschauen, wie
sie den Weg iberquert. Durch die Verganglichkeit der Pflanzen und toten Tiere im Wald treffen
wir immer mal wieder auf die Themen - Kreislauf des Lebens und Tod.

Nicht nur durch solche konkreten Anldsse, sondern auch durch das allgemeine Philosophieren
und den Gedankenaustausch zwischen den Kindern und den Fachkraften werden vielfaltige The-
men angesprochen. Wir feiern im Jahr einige Feste religiosen Ursprungs, wie z.B. Lichterfest, St.
Nikolaus, Weihnachten und Ostern. Weitere Rituale und Feste sind z.B. Geburtstage, die Austrei-
bung des Winters, Sommerfest, Familientag, Aufnahme- und Verabschiedungsrituale (Willkom-
mensgeschenk, Abschied der Schulanfanger) sowie Morgen- und Abschlusskreis.

Feste uud Feiorn tu Jahr
e Fasnacht
e Ostern

e Vatertag- und Muttertag

e Geburtstage

e Sommerfest und Familienausflug

e Verabschiedung der Schulanfanger
e Erntedank und Lichterfest

e Nikolaus/Weihnachten

' Schularféngerzozg
/ﬁ—fg\\ dle schlaver Regenbogen m

Ny
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Austlige

Nicht nur an unsere Spielorte, sondern auch zur Wissenserweiterung passend zu Themen machen
wir Ausflige z.B. Kartoffel- oder Apfelernte beim Bauer, Polizeiwache, Kleintierzuchtverein oder
schauen, wie Fastnachtsmasken geschnitzt werden. So héren die Kinder nicht nur aus Erzahlun-

gen und Bichern, was in der Welt um sie herum geschieht, sondern erleben es selbst und sind
aktiv daran beteiligt.

B Em——m— m—— _,! r=} wmm— ; WA R K | (oo
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10. Beobachtung und Dokumentation

Die Lern- und Bildungsprozesse wie auch die Entwicklungsprozesse jedes einzelnen Kindes ha-
ben die padagogischen Fachkrafte im Blick und dokumentieren diese. Beobachtungen finden vor
allem wahrend des Freispiels und den gezielten Lern- und Bildungsangeboten statt. Wir lernen
dabei ihre Themenwelt kennen und verstehen. Beobachtungen ermdéglichen einen Uberblick (iber
die Entwicklungen und Interessen des einzelnen Kindes, eine Reflexion des padagogischen An-
gebots und den Einstieg in einen dialogischen Prozess mit allen Beteiligten.

Grundlage unserer Beobachtungen und Dokumentationen im Entwicklungsbereich des Kindes ist
der Beobachtungsbogen fir Kinder im Alter von 3-6 Jahre von Kornelia Schlaaf-Kirschner.

Der subjektive Blick Objektivere Beobachtungen

verhindert haufig den ,sauberen Blick” aufs Kind. Wir interpretieren in unsere

bedeuten, dass Sie nicht alleine ein Kind bechachten, sondern mit Eltern und

Beobachtungen Winsche, Vorstellungen tiber das Kind, die Situation und warum . )
Kollegen in den Austausch gehen. Und das gemeinsame Ergebnis zu Papier

es etwas tut, hinein. Wir ziehen Riickschlusse und gehen davon aus, dass diese so
bringen. Es ist der Blick, der genau das beschreibt, was Sie sehen, ohne

auch korrekt sind. . _
Interpretationen und Spekulationen.

Eine groRe Rolle dabei spielt die persénliche Beziehung zum Kind. Es kann vorkom- . . .
g P & o Die Herausforderung liegt darin,

men, dass Sie das eine Kind mehr mogen als ein anderes Kind aus hrer Gruppe, ) o .
jedes einzelne Kind im Auge zu behalten und es innerhalb der Gruppe, des Alltags

das ist véllig normal. Und da liegt der Haken:
£ g zu sehen. Sie mussen erkennen, woran das Kind Freude hat, womit es sich haufig

i . i beschaftigt, wo seine Starken liegen, aber auch, we es Unterstutzungshedarf zeigt.
Unsere Beziehung beeinflusst die Beobachtung,

denn Sie beschreiben wohlwaellender, wenn Sie ein Kind mogen, und sind
verzelhend, wenn es etwas nicht so gut kann. Sie sind kritisch, wenn die Beziehung
zum Kind gestort ist, es Sie im Alltag herausfordert und Sie vielleicht an lhre

Grenzen fuhrt.

Quelle: http://schlaaf-kirschner.de/beobachtungsboegen/

Gegliedert in verschiedene Bereiche - Spielen, Sprechen, Horen, Sehen, Denken, Bewegung, Le-
benspraxis und soziales Miteinander, wird das Kind ganzheitlich dargestellt. In den Entwicklungs-
gesprachen und im Teamaustausch ist die ,Schneckenform” mit dabei und verdeutlicht den Ent-
wicklungsstand des Kindes. Gleichzeitig dient dieser als Grundlage fir die individuelle Férderung
des Kindes. Durch das Ausmalen von innen nach auf3en wird die Entwicklung des Kindes im Laufe
seiner Kindergartenzeit widergespiegelt.

Portfolivarbet

Jedes Kind hat sein eigenes Portfolio, das seinen Platz im Bauwagen hat. Jederzeit kann das Kind
sein Portfolio anschauen und gestaltet selbst die Inhalte: So verliefen meine ersten Kindergar-
tentage / Lieblingsplatz / tolle Erlebnisse/Feste und Projekte / Beobachtungen / das kann ich
schon. Die Portfolioarbeit gibt den padagogischen Fachkraften zusatzlich einen Einblick in die
Interessen der Kinder und somit auch in ihre Lernziele und Lernaktivitdten. Durch die regelmaf3ige
Portfolioarbeit werden nach und nach die Lernprozesse und Entwicklungsschritte der Kinder
sichtbar. Die Kinder lernen ihre persénlichen Starken und Fdhigkeiten kennen und starken somit
ihr Selbstbewusstsein. Dies ist eine Schatztruhe fir jedes Kind aus der Waldkindergartenzeit.
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Portfolioarbeit ...

ist verpflichtend,

e ist ein Qualitatsmerkmal unserer Einrichtung

e ist die Grundlage unserer padagogischen Arbeit

¢ hilft, die Themen und Interessen der Kinder besser zu verstehen,

e wertschatzt die Bildungs- und Entwicklungsprozesse der Kinder

e Dbildet die Grundlage fur fundierte Entwicklungsgesprache mit Erziehungsberechtigten,

o fordert den Beziehungsaufbau mit dem Kind und seinen Erziehungsberechtigten,

o starkt den Austausch im Team und die verschiedenen Perspektiven auf das einzelne Kind.

Der eigentliche Gewtnn aus der Porffolivarbeit (st uicht das Portfolio selbst (als Ergebuis), son-
Aeru der Prozess seines Eufstehens und die aktire Auseianaterietenng wd iiu
(vou Kind uud pdidagogische Fachkraft).
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11. Rechte des Kindes | Kinderschutz

Du hast das Recht: sozu sein, wie Ay bt
Du uusSt dich uicht verstellen uud so seiu, wie es Adie Erwachsenen wollea.
Du hast das Recht, auf den heutigen Tag, jeder Tag deines Lebeus gehirt dir, Keinew soust.
Du, Kind, wirst ulcht erst ein Meusch, du bist Meuseh.

(Janusz Korczak)

Die Bezeichnung Kinderrechtskonvention ist eine Abkiirzung fiir das Ubereinkommen ber die
Rechte des Kindes und ist das wichtigste internationale Menschenrechts-Instrumentarium fur
Kinder. Kinderrechte sind Menschenrechte. Das Ubereinkommen (iber die Rechte des Kindes ge-
hort zu den internationalen Menschenrechtsvertragen der Vereinten Nationen. Kinder haben ein
Recht auf Bildung, Firsorge, Meinungsfreiheit, Schutz, Erziehung, Grenzen und Regeln, Nahrung,
medizinische Versorgung, Bewegung, Gefihle erleben, Ruhe und Freizeit/ Spiel und altersge-
male Freizeitbeschaftigung und auf seelische und kérperliche Unversehrtheit. Sie sind die Grund-
lage in unserer taglichen Arbeit mit den Kindern.

Konkret bedeutet dies, dass wir den Kindern einen geregelten Tagesablauf bieten, den sie in
Teilen mitbestimmen kénnen, an dem sie sich aktiv beteiligen. Sowohl die Freispielphasen als
auch die padagogischen Angebote in der Klein- und GroRgruppe bieten den Kindern die Mdglich-
keit, sich mit ihren Interessen und Fahigkeiten einzubringen und sich weiterzuentwickeln. So
kénnen sie sich in ihrer Personlichkeit entfalten und werden mit Liebe, Geduld, Verantwortung
und Geborgenheit von uns begleitet. Jedes Kind ist individuell und einzigartig. Alle haben die
gleichen Rechte, egal welcher Herkunft, Religion oder eventuellen seelischen, psychischen und
koérperlichen Beeintrachtigungen.

Um den Kindern ein Hineinwachsen in die Gesellschaft zu ermdglichen, ist es notwendig, dass
Grenzen und Regeln eingehalten werden. Wir gestalten unser Zusammensein nach dem Motto:
unsere Rechte enden dort, wo die Rechte anderer verletzt werden.

Wir lassen uns gegenseitig aussprechen, waschen uns die Hande vor dem Essen und nehmen
Rucksicht auf die jingeren Kinder. Wir vermitteln Werte und Umgangsformen gegeniiber Mit-
menschen und bericksichtigen die Gleichbehandlung aller Menschen. Unsere Regeln werden ge-
meinsam mit den Kindern erstellt und gegebenenfalls verandert. Wir unterstiitzen die Kinder da-
bei, selbstandig Problemlésungen zu finden und sich im sozialen Miteinander zu iben. Jedes Kind
dulBert seine Meinung frei und wir héren einander zu. Gefiihle werden gedulf3ert und es wird
gelernt miteinander damit umzugehen - seien es Freude oder Angst, Arger, Wut und Trauer.

Die Kinder haben ein Recht auf gesunde und vollwertige Ernahrung, sie brauchen Kraft und Ener-
gie fur den Tag. Deshalb bereiten wir regelmaRig gemeinsam mit den Kindern Mahlzeiten z.B.
auch am offenen Feuer oder in unserem Backofen zu.
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12. Kindeswohlgefdhrdung | Kinderschutz

Kindeswohl bedeutet, ein Recht auf geistiges, seelisches und korperliches Wohlergehen. Das
Wohl und der Schutz des Kindes stellen die zentrale Grundlage in allen Bereichen unserer Arbeit
dar. Wie im Schutzauftrag §8a SGB VIl (Sozialgesetzbuch VIII) festgelegt, haben auch wir als
Kindertagesstatte die Aufgabe und Pflicht, darauf zu achten, dass jedes Kind in einer gewaltfreien
und firsorglichen Umgebung aufwdchst. In §8a SBG VIl sind auBerdem fiir den Fall eines Ver-
dachtes auf Kindeswohlgefdahrdung Richtlinien vorgegeben, an die wir uns halten.

Bei beobachteten und dokumentierten Auffdlligkeiten ist es uns sehr wichtig, gemeinsam mit
den Erziehungsberechtigten an einer vertrauensvollen Grundlage zu arbeiten, die es uns ermdg-
licht, auf entsprechende Hilfsmaldnahmen hinzuweisen. Mit Hilfe der ,Einschatzskala Kindes-
wohlgefahrdung in Kindertageseinrichtungen” (KiwoSkala) des KVJS Stand 2012, wird innerhalb
des Teams, in Kooperation mit dem Trager und dem Hinzuziehen entsprechend erfahrener Fach-
krafte, eine Gefdhrdungseinschdtzung vorgenommen und dies ggf. dem Jugendamt gemeldet.
AnschlieBend werden, falls erforderlich, entsprechende Hilfsmalinahmen ermittelt. Auch die Er-
ziehungsberechtigten werden in diesen Prozess einbezogen, wenn dies keine zusatzliche Ge-
fahrdung fir das Kind darstellt. Lasst sich die Gefahrdung fir das Kind durch unsere Bemihungen
nicht abwenden, wird das Jugendamt unverziglich informiert.
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13. Partizipation | Teilhabe der Kinder | Beschwerden der Kinder

Partizjpation (5t die erastgeweinte, attersgewdife Beteidigung der Kinder
aw Kindergarteuteben i Rahwen irer Bildung und Ereihung.
Partizipation wauss verldsslich sein!

Unsere Arbeit und unser Handeln im Alltag orientiert sich am Kind und wird durch einen wert-
schatzenden partnerschaftlichen und demokratischen Umgang bestimmt. Die Kinder sind stets
informiert und wir horen ihnen aufmerksam zu. Weil fir uns jede Meinung von Bedeutung ist,
fuhlen die Kinder sich ernst genommen und als einen Teil des Ganzen. Mit den Kindern wird
besprochen und entschieden, wo wir uns taglich aufhalten. Wichtig ist uns dabei immer, dass wir
einander aussprechen lassen und zuhdéren.

Den Morgenkreis gestalten im Wesentlichen die Kinder. Es gibt Zeit und Raum fir wichtige Neu-
igkeiten von zu Hause oder vom Vortag und jeder hat seine Aufgabe im Morgenkreis z.B. Kinder
zdhlen, wer ist da, wer fehlt? Welches Datum haben wir heute? Mit den Kindern werden aul3er-
dem die Stationen und Aktionen des Tages besprochen, wobei wir nach Moglichkeit in der Pla-
nung des Tagesablaufs spontan auf die Ideen und Bedirfnisse der Kinder eingehen. Im Tagesab-
lauf geben die padagogischen Fachkrdfte einen Rahmen, innerhalb dessen sich die Kinder selbst-
bestimmt bewegen und handeln kénnen. Unser Rahmen, den wir geben, lebt von Selbstbestim-
mung und Selbstauslebung. Im Freispiel organisieren sich die Kinder selbst, wahlen ihre Spiel-
partner und Materialien aus. Durch wenig vorgefertigtes Spielmaterial leben die Kinder hier ihre
Fantasie voll aus, indem sie die Materialien benutzen, die die Natur hergibt und in ihr Spiel ein-
binden.

Bei der Planung von Ausfligen und Festen beziehen wir die Wiinsche und aktuellen Themen der
Kinder natirlich mit ein. Im Morgenkreis oder beim Essen im Tipi werden die Mdglichkeiten dis-
kutiert und gemeinsame Entscheidungen getroffen, die ebenfalls in der Gemeinschaft umgesetzt
werden. Die Angebote sind von uns vorgeplant, die Vorschldage der Kinder sind stets willkommen
und werden von uns in die Planung spontan mitaufgenommen. Die Rituale und Regeln in der
Gruppe geben den Kindern Struktur und Sicherheit. Hierdurch kann wiederum Partizipation ent-
stehen. Unsere Rituale leben die Kinder selbststandig, fiihren sie aus und geben sie an jingere
Kinder weiter, wie beispielsweise der Ruf ,Hdndewaschen, Essen...”

Beschwerden der Kinder nehmen wir ernst und diese erfahren somit Wertschatzung. Unser An-
liegen ist es, stets eine gemeinsame Losung oder einen Kompromiss fir jede Beschwerde und
jeden Konflikt zu erarbeiten, damit sich jedes Kind in unserer Gruppe wohlfiihlen kann. So kann
ein Gemeinschaftssinn entstehen, in dem jeder Ricksicht auf den anderen nimmt, dem sich die
Kinder zugehorig fihlen dirfen und in dem sie Verantwortung fiir sich und andere Gilbernehmen
kénnen.
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14. Umgang mit Vielfalt und Unterschiedlichkeit

JMeine Freiheit eudlet dovt, wo dle Freiheit des auderen beginut.”

Eine grofRe Vielfalt an verschiedenen Kulturen, Charakteren, Besonderheiten und individuellen
Gegebenheiten treffen bei uns tdglich aufeinander. Jeden Tag leben wir die Vielfalt und jeder
fuhlt sich in der Gemeinschaft angenommen. Dazu gehért die Inklusion von Kindern mit erhdhtem
Forderbedarf ebenso wie eine Gleichberechtigung aller Kinder. Eng arbeiten wir mit dem Trager
zusammen und stimmen uns immer wieder zu den aktuellen Gegebenheiten ab und erstellen
gemeinsam einen Handlungsplan, der die umfassende Férderung und Unterstitzung des Kindes
und der Familie beinhaltet. Wir leben die Inklusion aktiv, bieten besonders im Bildungs- und Ent-
wicklungsfeld Kérper und Sinne Moglichkeiten durch die Natur.

Wir sehen die Verschiedenheit der Kinder nicht nur als normal, sondern vor allem als Bereiche-
rung an. Die Hautfarbe, Herkunft, das Geschlecht oder der soziale Status sind fur uns kein Grund
fur Bevorzugung oder Benachteiligung. In seiner Unterschiedlichkeit bekommt jedes Kind die Un-
terstitzung, die es braucht. Um allen Kindern eine erfolgreiche Teilhabe am Gruppenalltag zu
ermdoglichen, ist der tagliche Austausch mit den Erziehungsberechtigten unabdingbar.

Kinder zeigen oft unterschiedliche Interessen, Aktivitdten und Spielverhalten. Personen aus dem
direkten Umfeld wie Erziehungsberechtigte und Geschwister dienen den Kindern als Vorbild in
ihrer Rollenfindung. In unserer taglichen Arbeit wollen wir es jedem einzelnen Kind ermdglichen,
seine Interessen ausleben zu kénnen, unabhdngig des Geschlechts.

Wir legen Wert auf respektvollen Umgang miteinander und untereinander, achten und respek-

tieren uns gegenseitig. Die Lern - und Bildungsprozesse sind an den Bedirfnissen, Interessen und
Themen der Kinder angekn(pft.

In der Natur ist der Freiraum gegeben, der trotzdem klare Regeln und Grenzen beinhaltet, wo wir
Folgendes beachten und in den Blick nehmen:
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15. Gestaltung von Ubergingen

Aufuahuegesprich

Wir nehmen Kinder ab 3 Jahren auf, mit 2,9 Jahren auf Anfrage. Anmeldungen sind ganzjdhrig auf
unserer Homepage mdoglich und werden Gber den Trdger bearbeitet. Generell findet die Auf-
nahme eines Kindes im Geburtsmonat von Marz bis Oktober statt. In den Wintermonaten von
November bis Februar wird je nach Alter und Stabilitdt des Kindes entschieden, ob eine Auf-
nahme mdglich ist. Geniigend Zeit fur die Eingewdhnung planen wir ein, damit wir einen guten
Start miteinander haben. Im Vorgesprdach mit den Erziehungsberechtigten erfahren wir bereits
einiges uber die Erfahrungen des Kindes. War das Kind zuvor in einer Krippe? Hat das Kind Ge-
schwister? Wichtige Unterlagen werden dort verteilt und die Tipiplatze/ der Bauwagen werden
angeschaut.

Vou der Kinjgpe oder der Fawddie in Aen Waldkindergarteu

Den ersten Kontakt haben wir am Schnuppertag. Dazu bekommt das Kind zuvor einen Brief. Da-
mit sich Vertrauen und Wiedererkennungswert entwickeln, ist darin ein Foto der Fachkrafte in
der Gruppe enthalten. Am Schnuppertag kommt das Kind mit einem Elternteil zu uns in den Wald-
kindergarten. Die weiteren Tage begleitet ein Elternteil das Kind bis zum Morgenkreis. Die Ein-
gewohnung wird individuell auf das jeweilige Kind abgestimmt und mit den Erziehungsberech-
tigten besprochen. Gemeinsam erleben Kind und Erziehungsberechtigten den Tagesablauf, die
Gruppe sowie den Wald mit seinen wunderschénen Gegebenheiten. Dieser Tag bietet Zeit, um
sich gegenseitig naher kennenzulernen, Gber Anliegen auszutauschen und Besonderheiten des
Kindes zu erfahren. Die weitere individuelle Eingewdhnung wird geplant und abgesprochen.
Wichtig ist es hierbei, verldssliche Aussagen fir das Kind, die Erziehungsberechtigten und die
padagogischen Fachkrafte zu treffen.

Fir das Kind sind noch andere Sicherheiten, wie z.B. ein immer gleiches Abschiedsritual, wichtig.
Etwas Vertrautes von zu Hause gibt dem Kind zusatzlich Unterstiitzung. So individuell die Kinder
sind, so individuell verlduft die Eingewdhnung. Ca. sechs bis neun Wochen nach dem ersten Kin-
dergartentag findet ein Austauschgesprach uber die EingewOdhnungszeit statt.

Der Ubergang iu die Grundechule, das letete Kindergartenjahr

Die Einschulung eines Kindes bringt wesentliche Veranderungen der Lebenszusammenhdnge des
Kindes und seiner Familie mit sich. Besonders wichtig beim Ubergang in die Grundschule ist eine
vertrauensvolle Kooperation zwischen Erziehungsberechtigte, Kindergarten und Grundschule. So
kénnen aus einem Gefuhl der Freude und Sorge beim Kind und seinen Erziehungsberechtigten
ein Gefuhl der Sicherheit und Freude entstehen. Wir - eine Lehrkraft der Grundschule des Hans-
Jakob-Bildungszentrums in Haslach und je eine Fachkraft aus der Waldfuchs- und Haselmaus-
gruppe - gestalten die Kooperation gemaf3 der ,Verwaltungsvorschrift des Kultusministeriums
zur Kooperation zwischen Kindergarten und Grundschule” vom Juli 2019 und orientieren uns stark
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an den ,Qualitatsstandards zur Kooperation von Kindertageseinrichtungen - Grundschule” der
Stadt Freiburg. Darin sind folgende fir uns wichtigen Leitziele formuliert:

e Es besteht ein gemeinsam erstellter und fir alle verbindlicher und transparenter Koope-
rationsplan.

e Fachkrafte aus Kindertageseinrichtungen und Grundschule haben ein gemeinsames Ver-
standnis von Bildung und Erziehung: Grundlage hierfir sind der Bildungsplan der Grund-
schule sowie der Orientierungsplan fir Bildung und Erziehung fir die baden-wirttember-
gischen Kindergarten.

e Erziehungsberechtigte, Kooperationslehrer:innen von Schule und Kindertageseinrichtung
arbeiten im Rahmen der Kooperation vertrauensvoll zusammen (z. B. im Rahmen von
Elternabenden und Elterngesprachen).

e Eine Dialogkultur ist entwickelt und etabliert.

e Die Lebensbereiche Familie, Kindertageseinrichtung und Grundschule werden verknipft.

e Kindertageseinrichtung und Grundschule bericksichtigen die unterschiedlichen Lebensla-
gen und die kulturelle und religiése Vielfalt der Kinder und deren Familien.

e Die besonderen Bedarfe von Kindern mit Behinderung werden bericksichtigt.

e Integration aller Kinder, unabhdngig von ihrer sozialen, ethnischen und religiésen Her-
kunft ist selbstverstandlich, sowie Transparenz bei erforderlichen MaRnahmen zum Wohl
des Kindes.

e Sprachliche Bildung und Sprachférderung sind Aufgaben der beteiligten Kooperations-
partnerinnen und Kooperationspartner. Dabei wird dem sprachlichen Ausdruck der Kinder
besondere Bedeutung beigemessen.

e Fachkrafte aus Kindertageseinrichtung und Grundschule ermdglichen den Kindern in ge-
meinsamen Projekten eine forschende Haltung einzunehmen.

o Eigenmotivation und Interessen der Kinder werden bericksichtigt.

o Erziehungsberechtigte und Kinder kennen die Institution Schule und die aufnehmende
Grundschule und die Kinder bewegen sich in der Schule sicher und aufgeschlossen.

e Kinder und Erziehungsberechtigte kénnen sich mit ihrer jeweils neuen Rolle identifizieren.

e Am Ende des Schuljahres reflektieren und evaluieren die padagogischen Fachkrafte der
Kindertageseinrichtung und die Kooperationslehrer:innen ihre Zusammenarbeit.

Bei uns im Waldkindergarten Haslach findet einmal pro Woche ein ,Grol3entreffen” statt. Das ist
eine gemeinsam gestaltete Arbeitsphase fir Schulanfanger beider Waldgruppen, in der speziell
mit Kindern, die im letzten Kindergartenjahr sind, Aktionen, Themen und Tatigkeiten geplant und
umgesetzt werden. Aul3erhalb der Schulferien besucht uns eine Lehrkraft alle zwei Wochen in
diesem GrofRentreffen. Die Kinder lernen diese Lehrkraft schon im Sommer vor ihrem letzten
Kindergartenjahr kennen. Zusatzlich gibt es eine feste Bezugsfachkraft in jeder Gruppe fir die
Schulanfanger, welche die Treffen inhaltlich gestaltet. Wir arbeiten in der Regel mit einer Lehr-
kraft Gber mehrere Jahre, sind stets in engem Austausch und evaluieren, was immer wieder op-
timiert werden darf, d.h. wir arbeiten nach einem mehrjahrigen Konzept, das immer weiterent-
wickelt wird und aus Erfahrungswerten geschopft werden kann.

Zu diesen wochentlichen Aktionen, dem ,Grol3entreffen”, gehéren z.B. verschiedene Bastelan-
gebote, Arbeitsblatter zu Schwungiibungen etc. und auch Arbeiten mit Schatzen der Natur, dem
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Feuer, das Erwerben einer Streitschlichterurkunde oder Ausfliigen zur Polizei, der Biicherei oder
anderen aufregenden Orten. Wir besuchen gegen Ende des letzten Kindergartenjahres auch die
Heinrich-Hansjakob-Grundschule mit den Kindern und sie diirfen dort an einer Unterrichtsstunde
teilnehmen.

Im letzten Kindergartenjahr sind Selbststandigkeit und Selbstvertrauen, sich ausdricken und zu-
horen, Ausdauer, Konzentration und Durchhaltevermdgen, Feinmotorik und Grobmotorik sowie
die soziale Kompetenz besonders wichtig. Bei uns im Waldkindergarten werden diese wichtigen
Kompetenzen fir die Schule durch den Blick auf die urspringliche Umgebung, also das Einfache
und Wesentliche geschult, denn die Achtung von Menschen und Natur ist ein wichtiger Bestand-
teil unserer Arbeit.

Beispielsweise wird durch das kreative Arbeiten mit Naturmaterialien wie Asten, Zapfen, Federn
und dem Umgang mit Werkzeugen, mit zarten Pflanzen oder Kafern die Feinmotorik im Alltag
besonders geschult. Durch diese vielfaltigen Handlungsabldufe bringen die Kinder optimale Vo-
raussetzungen zum Schreiben mit. Auch die standige Bewegung in der freien Natur und im Wald
fordert die Grobmotorik in groRen Mal3en.

Die wochentlichen padagogischen Angebote sollen gleichzeitig Lernanldsse sein, die eine Ein-
schatzung Uber den Entwicklungsstand und die Schulbereitschaft der Kinder ermdglichen. Wir
beobachten und dokumentieren den Entwicklungsstand der Kinder bei den padagogischen An-
geboten und tauschen uns regelmafig Gber deren Entwicklungsprozesse aus. Diese kindbezoge-
nen und detaillierten Beobachtungen, Informationen und der Austausch dariiber sind sehr wichtig
fur die gemeinsame Forderung des Kindes und erfolgen selbstverstandlich nur unter Einbindung
und dem Einverstandnis der Erziehungsberechtigten. Die Fachkrafte sind diesbez(glich in standi-
gem Austausch mit den Erziehungsberechtigten und der Lehrkraft. Je nach Bedarf bieten wir Ge-
sprache und auch runde Tische zum Austausch an, um beim Kind und den Erziehungsberechtigten
ein Gefuhl der Sicherheit und Freude hinsichtlich des Endes der Kindergartenzeit und dem Beginn
eines neuen Abschnittes zu erreichen.
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16. Bildung fiir nachhaltige Entwicklung

Bildung fiir uachhaltipe Eutiricklung wichte Meuschen in Aie Lage versetzen, uachhaltiy zu
Aeuken und zu handlelu und Entscheidungen fir die Zukunft 2u freffen. Ec geht daruu abeu-
Schateen, welche Ausuirkungen das eigene Handeln auf die Natur; Kinftige Generationen oder

AR Lebeu in anderen Regiruen der Erde hat; uund sich dadurch au der Gestaltung einer gerech-

fereu 2ukunft-eu Gefedigen.

(Fritz und Schubert, BNE, Herder Verlag, 2014)

Das Thema Nachhaltigkeit ist ein Thema, das wir gemeinsam mit den Kindern leben. Ganz selbst-
verstandlich erleben die Kinder im Alltag, wie jeder einen kleinen Beitrag leisten kann, z.B. indem
wir Mill trennen und Essensverpackungen minimieren.

Durch die ,Schatze der Natur” erfahren die Kinder unmittelbar, was wir aus den Gaben der Natur
herstellen konnen und weshalb es wichtig ist, auf die Umwelt Riicksicht zu nehmen. Durch die
wochentliche Belieferung mit der Gemusekiste im Rahmen des Schulprogramms bereiten die
Kinder selbst Obst und Gemise zu, welches sie anschlie3end essen. Dabei traut sich das ein oder
andere Kind auch, bislang Unbekanntes oder Ungeliebtes zu probieren.

Gekocht, gebacken und geheizt wird bei uns mit Holz und Gas, Licht bekommen wir Gber eine
Solaranlage. Auf unseren Wegen zu den Tipipldtzen und den verschiedenen Spielorten sehen die
Kinder weggeworfenen Mill und erleben somit die Folgen dieser unbedachten Entsorgung fir
Tiere und Pflanzen. Das Bewusstsein der Kinder fir Nachhaltigkeit entsteht somit ganz von
selbst. Alle zwei Jahre nehmen die Haselmduse und Waldfichse an der Kreisputzete teil, bei der
wir gemeinsam den Mill im Wald einsammeln.

Die Schulanfdanger unternehmen zudem einen Ausflug zum Bauernhof und erfahren dort viel
Spannendes iber das Landleben, das Melken der Kiihe, das Heuen, Butter machen und vieles
mehr. Als kleinen Beitrag seitens der Fachkrafte haben wir uns bewusst dafir entschieden, die
Portfolio-Ordner der Kinder nicht in Klarsichthillen zu verpacken. Zudem vermeiden wir, wo
maoglich, gedrucktes Papier und geben Infos per Mail oder Threema-Nachrichten an die Erzie-
hungsberechtigten weiter.

Aopupy
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17. Erziehungspartnerschaft - Zusammenarbeit mit Familien

Erziehungsberechtigte sind die Experten ihrer Kinder und wir ergdnzen dies gerne. Unsere Zu-
sammenarbeit mit den Familien ist sehr vielfdltig und ein wichtiger Bestandteil unserer Arbeit.
Durch eine offene, vertrauensvolle und ehrliche Zusammenarbeit gelingt uns gemeinsam die Bil-
dung, Betreuung und Erziehung lhres Kindes.

luforuatirnsuachuitiag fir interessierte Faudion

Jedes Jahr findet im Januar an einem Freitagnachmittag ein Informationsnachmittag fir interes-
sierte Erziehungsberechtigte statt. Das Team stellt die tagliche padagogische Arbeit, wie z.B. den
Tagesablauf mit den Ritualen, die Ausristung fir einen guten Waldkindergartentag, Projekte vor
und wir freuen uns auf die Fragen der Erziehungsberechtigte. Gleichzeitig gibt es die Gelegenheit,
den Platz, das Tipi und den Bauwagen kennenzulernen.

Allpeweine luforuationen an die Ereiehungsberechtipten
Der aktive Austausch von Informationen findet im Gesprach statt und wird durch Elternbriefe,

Informationen im Schaukasten, Homepage, Biirgerblatt und Elternabende erganzt. Es gibt regel-
maRig einen Elternbrief per E-Mail mit aktuellen Themen, Infos und einem Monatsiberblick.

Tiir- und Augelpespréiche
In der Bring- und Abholzeit stehen wir fir Fragen und Gesprache zur Verfiigung. Hier kénnen wir

uns gegenseitig Uber Erlebnisse oder Neuigkeiten austauschen. Da die Gesprache in der Bring-
und Abholzeit gefihrt werden, ist es fir uns wichtig, diese kurz zu halten.

Enturicklungsgesprach

Einmal im Jahr, ca. um den Geburtstag des Kindes, wird gemeinsam ein Entwicklungsgesprach
gefiihrt. Hierbei gibt es einen Austausch Giber die Entwicklung, das Verhalten und die Bedirfnisse
des Kindes. Wiinschen Sie jedoch zwischendurch ein Gesprach, so sprechen Sie uns gerne jeder-
zeit an.

Gespréich i lefzteun Kindergartenjahr vor Aer Schule
Dieses Gesprdach wird zusammen mit Kooperationslehrer:innen des Heinrich Hansjakob Bildungs-

zentrum im Frihjahr gefuhrt. Darin geht es um die Entwicklung des Kindes in Bezug auf den
aktuellen Entwicklungsstand und um die Schule.

Elfernabende

Zu Beginn des Kindergartenjahres findet der erste Elternabend statt. An diesem gemeinsamen
Abend findet stets das gemeinsame Kennenlernen, Einblicke in unsere tagliche Arbeit, Termine
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und Informationen zu den jeweiligen Gruppen statt. An diesem Abend wird auch der Elternbeirat
gewahlt. Im zweiten Kindergartenhalbjahr gibt es einen weiteren Elternabend, dessen Themen
offen gestaltet werden, z.B. einen Kreativabend, Kochabend, Themenwunsch der Erziehungsbe-
rechtigten oder ein padagogisches Thema.

Elterubeirat

Der Elternbeirat wird am Anfang des Kindergartenjahres beim ersten Elternabend gewdhlt und
ist die Vertretung und das Sprachrohr der Elternschaft. Pro Gruppe gibt es je zwei Elternvertreter.

Der Elternbeirat iibernimmt im laufenden Kindergartenjahr folgende Aufgaben:
e Organisation ,Kaffeeklatsch am Tipiplatz” in der warmen Jahreszeit
e Verwaltung des Geschenkekontos, sowie die Geschenkebesorgung

Warum wir uns freuen, wenn Sie sich als Elternbeirat engagieren:
e Weil Sie das Konzept des Waldkindergartens schatzen.
e Weil Sie das Kindergartenjahr aktiv mitgestalten méchten.
e Weil Sie Verantwortung ibernehmen mdchten.
e Weil Sie ein offenes Ohr fir Anregungen, Sorgen & Wiinsche haben.
e Weil Sie Ideen einbringen wollen und Freude an der Organisation haben.
o Weil Sie Ihre Uberzeugung in Taten umsetzen méchten.

Die Elternbeirate und das Team kommen pro Kindergartenjahr ca. zwei bis vier Mal zum Aus-
tausch zusammen. Neue Erziehungsberechtigte werden im Waldkindergarten auch vom Eltern-
beirat willkommen geheil3en und sie geben ihnen Unterstitzung und kldren offene Fragen. Der
Elternbeirat bindet Erziehungsberechtigte in die Arbeit im Waldkindergarten mit ein, wie z.B. bei
Festen im Wald, SommerspalRprogramm. Zum gemdiitlichen Beisammensein gibt es den ,Kaffee-
klatsch am Tipiplatz”, an dem sich die Erziehungsberechtigten beider Gruppen austauschen.

Hospitationstage der Ereehungsberechtizten
Die Erziehungsberechtigten haben die Mdéglichkeit, einen Morgen gemeinsam mit der Gruppe im
Wald zu verbringen. Hierzu hangt eine Liste im Schaukasten aus.

Mitwirkuug b2 Festen/ Sowwerspafprogratuu

Beim Lichterfest, 6ffentlichen Sommerfest bzw. der Familienwanderung wird das Team von Er-
ziehungsberechtigten unterstitzt. Eine Elterngruppe engagiert sich beim SommerspalRprogramm
der Stadt Haslach.
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18. Zusammenarbeit im Team

Jeder bringt seine F3higkeiten, Fertigkeiten, Starken und Qualitaten mit ein. Dies bietet uns eine
grofRe und bunte Vielfalt an Moglichkeiten der Gestaltung. Dabei ist selbstverstdndlich, dass die
Aufgabe der Betreuung und ganzheitlichen Bildung der Kinder jeder Fachkraft obliegt, gleiches
gilt bei der Aufsichtspflicht. Die Fachkrafte planen ihre padagogischen Angebote nach Absprache
im Team individuell und selbststandig. Bei der Angebotsplanung orientieren sie sich am Orientie-
rungsplan. An unseren Platzen und Spielorten finden Freispielimpulse und gezielte Angebote
statt.

Um uns abzustimmen, findet wdchentlich eine Gruppenbesprechung statt und in regelmaRigen
Abstanden fir beide Gruppen ein Grofsteam. Dort werden die Wochenplanung/Projektplanung
erstellt, findet der Austausch tber die Entwicklung der Kinder statt, werden Elterngesprache vor-
bereitet und reflektiert, gibt es kollegialen Austausch, werden Elternabende organisatorisch ge-
plant, Ausflige vorbereitet und manchmal kommen auch Vertreter des Tragers dazu. Die Bespre-
chungen werden protokolliert und dienen zur Weiterentwicklung unserer Qualitdt. Die Teamar-
beit ist Grundlage fir die Weiterentwicklung der padagogischen und organisatorischen Qualitat
bei uns.

In unserer Arbeit gibt es verschiedene Kompetenzbereiche, die im Team verteilt sind wie z.B.
Kooperation Schule und mit anderen Institutionen, Schulprogramm, Portfolio, Kolibri (Sprache),
Anleitung von Auszubildenden und Praktikant:innen, Ansprechpartner:innen fir den Elternbeirat.
Fort- und Weiterbildungen haben das Ziel, die Handlungskompetenz der Fachkrdfte zu verbes-
sern und sind somit fester Bestandteil der padagogischen Arbeit. Der Schulungskalender des Tra-
gers bietet zahlreiche Schulungen, die von den Fachkraften selbst ausgewahlt werden. Die Per-
sonalentwicklung hat einen besonderen Stellenwert, da sie die Rahmenbedingungen fir eine
qualitativ hochwertige Arbeit und Umsetzung im Waldkindergarten bietet.

Im Verantwortungsbereich jedes einzelnen Teammitglieds und der Leitung liegt der Austausch
mit dem Trager. Die flachen Hierarchien bei uns bedeuten auch, dass die Kitaleitung ganz selbst-
verstandlich ein Teil des Teams ist und sich einbringt. Sie bereitet die Teambesprechungen im
Grof3team vor, leitet diese und tragt die Verantwortung fir die Teamstruktur.

Dies beinhaltet neben der Personalfiihrung und dem Steuern und Begleiten von Teamprozessen
auch birokratische und organisatorische Aufgaben im Waldkindergarten. Es liegt in ihrem Ermes-
sen, Aufgaben zu delegieren. Durch regelmal3ige Personalgesprache unterstitzt sie die Kolleg:in-
nen im Erreichen ihrer personlichen und beruflichen Ziele. Hinzu kommt ein jahrliches Gesprach
mit der pddagogischen Leitung des Tragers.

Grof3er Wert wird auf den Austausch zwischen Trdger und Kolleg:innen gelegt und bietet auch
hier die Moglichkeit, Themen, die einen beschaftigen mit einer ,neutralen” Person zu bespre-
chen, die nicht in den Kita-Alltag involviert ist. Generell ist die Leitung erste Ansprechpartnerin
in allen Belangen des Teams, der Elternschaft und des Trdgers. Sie wird unterstitzt durch die
stellvertretende Leitung. In der wochentlichen Besprechung findet ein aktueller Informationsaus-
tausch statt im Hinblick auf Kinderzahlen, Anfragen, Termine, Themen, Entscheidungen, Abspra-
chen... Zur weiteren Unterstiitzung findet einmal im Monat eine Besprechung mit der pddagogi-
schen Leitung des Tragers statt, dies dient zur engeren Vernetzung und Unterstitzung.

Konzeption Waldkindergarten Haslach
Stand: August 2026
Seite 34 von 54



PN

N
YAV

Die Tragerschaft der Kindertageseinrichtung stellt eine ibergeordnete Instanz dar. Der Trdger ist
fur die Betriebserlaubnis des Waldkindergartens verantwortlich und fir finanzielle Aspekte. Auch
Personalentscheidungen obliegen dem Trdger. Die Tragerebene und Leitungsebene arbeiten eng
zusammen. Ebenso wird der Austausch unter den Leitungskraften angestrebt und es finden mo-
natliche Leitungsmeetings statt, an denen alle Leitungen und der Trager teilnehmen. Der Trager
Mehr Raum fir Kinder gGmbH hat an grof3es Interesse an der Weiterentwicklung seiner Mitar-
beiter:innen und der padagogischen Qualitat.
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19. Kooperation/ Vernetzung

Um den Kindern gute Entwicklungsmdglichkeiten zu bieten, arbeiten wir mit verschiedenen In-
stitutionen zusammen. Diese Vielfalt und Notwendigkeit der Kontakte des Kindergartens zu an-
deren Institutionen zeigt auf, dass es ein Ort der Begegnungen und ein wichtiger Teil des Ge-
meinwesens ist. Mit der Vernetzung haben wir zuverldassige Ansprechpartner, wenn wir entspre-
chende Unterstiitzung bendétigen, um die individuelle Entwicklung von Kindern mit Auffalligkeiten
zu fordern. Mit einer Schweigepflichtentbindung der Erziehungsberechtigten kénnen wir hier
weiter tdtig werden.

Gesundhedsadt

Alle Themen rund um Krankheit, Zahnarzt, Hygiene, Eingangsschuluntersuchung (ESU) fir alle
Kinder im vorletzten Kindergartenjahr mit vier - finf Jahren.

Offeutlichkesarbedt/ Geweinuwesen

Auf der Homepage, im Birgerblatt der Stadt Haslach und der 6rtlichen Presse berichten wir in
regelmafigen Abstanden ber die Arbeit. Einmal im Jahr gibt es einen &ffentlichen Informations-
nachmittag, bei dem der Waldkindergarten fir Interessierte ndher vorgestellt wird und wir alle
Fragen sehr gerne beantworten. Der regelmafSige Kontakt zum Forster um unsere Tipiplatze
herum ist uns wichtig, der uns mit Rat und Tat zur Seite steht und hilft.

Katholischer Stadtkindergarten Haslach

Einmal im Jahr veranstalten alle Kindertageseinrichtungen der Stadt Haslach einen padagogi-
schen Themenelternabend. Aul3erdem hat der kath. Kindergarten in den Wintermonaten die
Maéglichkeit, jeden Freitag den Tipiplatz der Haselmause zum Spielen zu nutzen.

Schulkindlergarten der Carl-Sandhans-Schule

Der Carl-Sandhaas-Schulkindergarten ist eine sonderpadagogische Einrichtung fir Kinder mit be-
sonderem Forderbedarf und/ oder Handicap. Zentrale Bedeutung hat hier die Férderung von Kin-
dern mit besonderen Bedirfnissen im Bereich der Motorik und Wahrnehmung. Diese beeinflus-
sen im Kindesalter maf3geblich die Entwicklung der Emotionalitat, des Sozialverhaltens, der Kog-
nition und der Sprachentwicklung. RegelmaRige Treffen finden freitags statt. Im Winterhalbjahr
kommen die Haselmduse des Waldkindergartens zu den ,Sandhaasen” in den Schulkindergarten,
um gemeinsam zu singen, zu spielen und zu turnen.

Im Sommerhalbjahr kommen dann die ,Sandhaasen” zu uns in den Wald, um zusammen die Na-
tur zu erleben, den Lebensraum Wald zu erkunden, vielfaltige Sinneseindriicke zu sammeln und
Outdoorspielmdglichkeiten kennenzulernen. Manche Feste und Ausflige werden zusammen ge-
feiert und gemacht.
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Kinderkrigpe Gasseahijpfer

Die Kinderkrippe im Stadtle Haslachs ist eingruppig und hat zehn Betreuungsplatze fir Kinder von
o bis 3 Jahren. Ein Treffen findet in der Regel einmal im Monat mit den Waldfiichsen statt. Die
Gassenhupfer kommen zu uns in den Wald oder einen beliebigen Spielort, wo die Kinder gemein-
sam die Natur entdecken, spielen, singen, vespern und toben.

An kalten und ganz ungemitlichen Tagen dirfen einige Waldfuchskinder die Gassenhipfer im
Stadtle besuchen und mit ihnen spielen, singen und essen. Sowohl die ,GroRen” als auch die
,Kleinen” kénnen viel voneinander lernen und neue Kontakte knipfen und sich auf andere Kinder
sowie andere Gegebenheiten einlassen. Es kdnnen grof3artige Freundschaften sowie neue Rol-
lenspiele entstehen und besonders das ,Vorleben” und ,Zeigen” der jeweiligen heimischen
Gruppe starkt die Selbstsicherheit der Kinder.

Das ein oder andere Gassenhipferkind wird mit 3 Jahren auch in den Waldkindergarten wechseln.
Aus diesem Grund ist es schon, wenn die Kinder die Fachkrafte des Waldkindergartens und auch
die Kinder untereinander sich vorab schon etwas kennenlernen diirfen. So kann der Ubergang
von der Krippe zum Waldkindergarten auf einer schon vertrauten Basis sanft gelingen.

Helurich-Hansjakot-BiAungszentrui

Das Team des Waldkindergartens ist in standigem Kontakt mit den Lehrer:innen des Bildungs-
zentrum Haslach. Die Gruppen des Waldkindergartens sind dort stets willkommen. So feiern wir
beispielsweise den Schmutzigen Donnerstag gemeinsam mit der Grundschule und auch die
Raumlichkeiten dirfen von uns genutzt werden, wenn das Wetter einen Aufenthalt am Tipiplatz
nicht zuldsst (Notunterkunft). Genaueres zur Kooperation hinsichtlich unserer Schulanfanger ist
in Kapitel 13 zu finden.
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20. Ausbildungsstatte

Wir mochten den jungen Leuten eine Orientierungshilfe fir ihre berufliche Zukunft geben, ihnen
die Moglichkeit eréffnen, dem Waldkindergarten und den damit verbundenen Berufsalltag ken-
nenzulernen und ihnen einen starken Kontakt zu den Kindern, den Erziehungsberechtigten und
zu uns ermdglichen. Wir freuen uns, wenn wir unsere Kenntnisse, Erfahrungen und vor allem
unsere Begeisterung fir diesen vielfdltigen Beruf weitergeben und unseren Nachwuchskrafte
ein breites Erfahrungsspektrum bieten zu kénnen, in dem sie ihre F3higkeiten einbringen und
Kompetenzen erlernen und erweitern und sich so zu einer kompetenten Fachkraft entwickeln
kénnen. Wir beschaftigen uns intensiv mit der Anleitung der verschiedenen Ausbildungsformen
und Schulpraktika. Fir uns ist eine herzliche Aufnahme, sowie die feste, professionelle Betreuung
durch qualifiziertes Personal, ein enges Zusammenwirken mit den beruflichen Schulen und der
Umgang mit den Nachwuchskrdften und Quereinsteigern auf Augenhohe, sehr wichtig. Durch
dieses Zusammenspiel profitiert unser Team immer wieder von neuen Anregungen und Ideen
fir unsere Arbeit, die wir nicht missen wollen.

Folgende Ausbildungsformen/ (Schul-) Praktika werden bei uns angeboten, fiir

das Freiwillige Soziale Jahr (FS)),

Schilerpraktikant:innen,

Schiler:innen des Berufskollegs von Sozialpddagogischen Fachschulen,

e Jahrespraktikum fur die Ausbildung als Erzieher:in und Sozialpadagogische:r Assis-
tent:in (Unterkurs, Oberkurs),

e das Anerkennungsjahr zum:r Erzieher:in und Sozialpadagogische:r Assistent:in,

e das Anerkennungsjahr fur Jugend- und Heimerzieher:in,

e Pflegeschiiler:innen der Gewerblich-, Hauswirtschaftlich- und Sozialpflegerischen
Schulen,

e PiAin Voll- u. Teilzeit als Sozialpadagogische:r Assistent:in und Erzieher:in,

e Quer- und Direkteinsteiger:innen in der Weiterbildung zur padagogischen Fachkraft,

e ,Schulfremden Ausbildung” als Sozialpadagogische:r Assistent: in und Erzieher:in und

e fir Student:innen in den Studiengdngen Kindheitspadagogik und Soziale Arbeit.
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21. Hygiene | Sicherheit

Hygiene ist immer eine Teamleistung! Der Erfolg hangt vom Einsatz jeder einzelnen Person ab.
Und am Vorbild der Erwachsenen lernen die Kinder ,,gewissermafRen nebenbei” wichtige hygie-
nische Verhaltensweisen fir ihr spateres Leben.

Das Team des Waldkindergartens Haslach verfiigt iber das Wissen eines Erste-Hilfe-Kurses, wel-
cher alle zwei Jahre aufgefrischt wird. Jeder von uns ist in der Lage, Erste Hilfe im Falle eines
Notfalles zu leisten. Jede/r Mitarbeiter:in hat an einer Hygiene- und Infektionsschutz-Belehrung
im Gesundheitsamt in Offenburg teilgenommen. Auf unseren Umgang mit Hygienemaf3nahmen
achten wir sehr und wir legen viel Wert auf eine saubere, kindgerechte Kindertageseinrichtung.

Zu den HygienemafRRnahmen z3hlen:
e Handewaschen mit Seife, vor dem Essen sowie bei Bedarf nach Kontakt mit Schmutz
e Danach werden die Hadnde mit einem sauberen Handtuch abgetrocknet
o Der Umgang mit Lebensmitteln erfolgt im sauberen Umfeld und mit sauberen Handen
e Taschentlcher werden nach dem Benutzen direkt entsorgt
e Einmal die Woche wird der Bauwagen ausgefegt und geputzt
e Die Tische darin werden regelmal(3ig abgewischt
e Unser Klohduschen wird in regelmafigen Abstdnden geputzt und gereinigt
e Wasserkanister werden taglich mitgefihrt
e Zudem istin jedem Bauwagen und in jedem Rucksack der Fachkrafte Wechselkleidung

Die Kinder verinnerlichen und akzeptieren im grof3en Spielzimmer ,Wald” ganz feste Regeln. Das
ist uns sehr wichtig, damit Sicherheit gegeben ist.

Dazu gehoéren:
e Wir sind Gaste hier im Wald
e Feste Haltepunkte auf den Wegen zum Spielort
e Wir bleiben auf den Wegen
e Wie laufe ich an einer befahrenen Straf3e
e Wir spielen in Sicht- und Horweite der pad. Fachkrafte
e Regeln im Umgang miteinander
e Feste Regeln im Umgang mit den Schnitzmessern
« Umgang mit Naturmaterialien wie Aste, Steine, Pflanzen
e Regeln beim Klettern
o Feste Rituale beim gemeinsamen Essen
e Verhalten im Tipi und am Lagerfeuer
e Jede pddagogische Fachkraft fihrt eine Erste-Hilfe-Tasche im Rucksack mit

Der Personalschlissel ist so festgesetzt, dass wir die Mdglichkeit besitzen, bei Bedarf die Gruppe
in zwei Kleingruppen einzuteilen, um eine gute Sicherheit zu gewadhrleisten. Bei ansteckenden
Krankheiten werden alle Erziehungsberechtigte informiert. Bei bakteriellen Krankheiten diirfen
die Kinder die Kindertageseinrichtung erst wieder nach Zulassung des Kinderarztes besuchen.
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22. Aufsichtspflicht in der Natur

Grundsatzlich unterliegen Wald- und Naturkindergdrten der Aufsicht der Landesjugendamter
bzw. der kommunalen Jugendamter. Durch das Erteilen einer Betriebserlaubnis nach § 45 SGB VIl
soll gewabhrleistet sein, dass der Trager die notwendigen Anforderungen fiir die Férderung und
den Schutz der Kinder erfillt. Mit der Betriebserlaubnis geht fir die Kinder der Schutz durch die
gesetzliche Unfallversicherung einher. Um den besonderen Bedingungen in einem Waldkinder-
garten hinsichtlich der Aufsichtspflicht zu geniigen, missen die landerspezifischen Auflagen der
Jugendamter beachtet werden.

Das erforderliche MalR der Aufsicht orientiert sich an den drei Merkmalen: kontinuierlich, aktiv
und praventiv:

e Kontinuierliche Aufsicht bedeutet grundsatzlich ununterbrochene Aufsicht. Da jedoch
nicht immer alle Kinder gleichzeitig im Auge behalten werden kénnen, ist es wichtig, dass
sich die Kinder durch die Anwesenheit des padagogischen Personals beaufsichtigt fihlen,
zum Beispiel durch regelmafSige Beobachtung von Spielsituationen durch die padagogi-
schen Fachkrafte. Kinder werden daher gerade im Wald nicht aufRer Sichtweite gelassen.

 Eine aktive Aufsichtsfilhrung beinhaltet die Uberpriifung von aufgestellten Regeln. Den
Kindern muss klar sein, dass das Nichteinhalten von vereinbarten Regeln Konsequenzen
nach sich zieht.

e Praventiv ist die Aufsicht, wenn sie vorausschauend unter Berlcksichtigung der vorhan-
denen Gefahren wahrgenommen wird. Gerade im Wald setzt dies ein umfangreiches Wis-
sen aller Beteiligten voraus.

Umfang und Intensitdt der Aufsicht werden neben der Beriicksichtigung von Gefahrdungen auch
immer durch das padagogische Ziel, die Kinder zur Selbststandigkeit zu erziehen bestimmt.

Uegang wit Stickeu
Der Aufenthalt im Wald 1adt Kinder in besonderem MaRe dazu ein, mit Stocken und Asten zu
spielen und diese zum Beispiel zu Schwertern umzufunktionieren. Hierbei besteht die Gefahr,
dass Kinder getroffen werden. Das padagogische Fachpersonal vereinbart mit den Kindern in
Abhangigkeit vom Alter und den individuellen Voraussetzungen Regeln Gber das Spiel mit St6-
cken:

o Stocke werden nicht in Gesichtshohe gehalten.

e Es wird nicht mit einem Stock in der Hand gerannt.

o Es dirfen keine Stol3bewegungen in Richtung anderer Kinder erfolgen.

Verhalten 6o lusektenstichen oder -6issen

Den Kindern ist bewusst, dass sie nicht nach Insekten schlagen oder in Insektennestern im Erd-
reich stochern dirfen. Vor allem in den Sommermonaten wird auf den Verzehr von sifRen Nah-
rungsmitteln verzichtet, wir empfehlen Tee und Wasser. Bei Trinkflaschen achten wir darauf,
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dass diese mit geschlossenem Aufsatz versehen sind. Im Winter ist ein warmes Getrank z. B. Tee
oder warmer Saft in der Thermosflasche angebracht. Bei vorhandener allergischer Disposition
kénnen Insektengifte bei Kindern unter Umstdnden zu lebensbedrohlichen allergischen Reaktio-
nen fihren. Vereinbarungen iber die eventuell erforderliche Gabe von Medikamenten werden
zwischen den Erziehungsberechtigten der betroffenen Kinder und dem padagogischen Fachper-
sonal getroffen.

2eckenstiche

Zecken werden vorwiegend in den Monaten Marz bis Oktober aktiv. Sie halten sich bevorzugt in
niedrigen Strauchern, Grasern oder Farnen auf und werden von dort abgestreift. Da der Speichel
einer Zecke eine betdubende Substanz enthdlt, bleibt ein Zeckenstich beim Menschen haufig
unbemerkt. Zecken kénnen vorwiegend zwei Infektionskrankheiten ibertragen, namlich die
FrGhsommer-Meningo-Enzephalitis (FSME) und die Lyme-Borreliose. Das padagogische Personal
darf Zecken entfernen, allerdings nur unter der Voraussetzung, dass eine Einwilligung der Erzie-
hungsberechtigten vorliegt, und wird durch unsere Vertragsanlagen abgefragt.

I/Malfemreye&« e Wald

Da die Bedingungen im Wald zum Grof3teil vorgegeben und unverdnderbar sind, ist es von be-
sonderer Bedeutung, mit den Kindern Verhaltensregeln zu vereinbaren und deren Einhaltung
auch zu tberprifen. Die folgenden Regeln stellen grundsatzliche Verhaltensmaldnahmen im Wald
dar und werden je nach den ortlichen Gegebenheiten sinnvoll erganzt.
e Die Kinder bleiben in Sicht- bzw. Horweite. Vereinbarte Aufenthaltsbereiche dirfen ohne
Ricksprache mit dem padagogischen Fachpersonal nicht verlassen werden.
e Es dirfen grundsatzlich keine Waldfriichte (wie Beeren, Graser, Pilze) in den Mund ge-
steckt bzw. gegessen werden.
e Es wird kein Wasser aus stehenden oder flielSenden Gewadssern getrunken.
e Wildtiere, Kadaver und Kot werden nicht angefasst.
e Sitzen oder balancieren ist nur auf sicher aufliegenden Baumstammen erlaubt. Gestapel-
tes Holz wird nicht betreten. Auf feuchten oder bemoosten Baumstammen wird nicht
balanciert.

Uengang wit typischeu (besouderen) Gefahreu iu Wald

Wetter

Der Aufenthalt ist bei Gewitter, Sturm oder starkem Wind wegen der Gefahr umstirzender
Baume oder herabfallender Aste zu vermeiden. Dies gilt auch, wenn nasser (schwerer) Schnee
auf den Bdumen liegt oder Eis/Reif an den Asten héngt. Daher kann der dauernde Zugang zu
dem vereinbarten Waldort nicht immer gewadhrleistet werden. Bei extremen Wetterereignissen
gibt es einen schnell zu erreichenden Ausweichraum. Wechselkleidung ist fir alle Kinder vorhan-
den.
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Waldarbeiten, Maschinen im Wald

Die Kinder dirfen sich nicht in der Nahe des Einsatzortes von Waldarbeitern und Maschinen auf-
halten. Das Besteigen von gefdllten Baumen ist gefahrlich. Das Klettern auf gestapelten Holz-
stammen (Holzpoltern) ist verboten (Abrutschen, Einklemmen). Dasselbe gilt fir abgestellte Ma-
schinen. Warnschilder und Absperrungen sind unbedingt zu beachten! Der Aufenthalt im gekenn-
zeichneten Bereich von Waldarbeiten ist verboten.

Jagdbetrieb

Jagdeinrichtungen (Hochsitze und Sitzleitern) dirfen nicht bestiegen werden. Die Durchfiihrung
von organisierten Jagden wird rechtzeitig bekannt gegeben, denn dann dirfen sich die Kinder
nicht in der Ndhe des Jagdbetriebes aufhalten.
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23. Qualitatsmanagement

Der Prozess - sich 2iele seteen, Aeren Uusetzung iberprifen, Erreichtes reflektieren und weue
Ziele bestiuuen - bidet die Grunalage der Qualitdtsentuicklung und ~sicherung.

Ziel einer padagogischen Konzeption ist es, transparent und Gberprifbar festzulegen, wie eine
bestimmte padagogische Qualitat in der Kindertageseinrichtung erreicht werden soll. Durch die
gemeinsame Klarung von Aufgaben, Zielen, UmsetzungsmalRnahmen und Beurteilungskriterien
gibt sich das Team eine Uberprifbare Qualitdtsorientierung. (vgl. KVJS)

Die pddagogische Konzeption hat einen grofden Anteil an der Qualitatssicherung unserer pada-
gogischen Arbeit. Die enthaltenen Zielsetzungen, Prozesse und Strukturen wurden gemeinsam
erarbeitet und bilden unsere Arbeitsgrundlage im Alltag. Wir nutzen unsere Teambesprechungen
und Meetings fir die systematische, interne Evaluierung. Mit Befragungen, Beobachtungen und
Analysen Uberpriifen wir die Gultigkeit der padagogischen Konzeptionsinhalte. Diese werden bei
Bedarf Giberarbeitet und erweitert. Die Themengebiete umfassen die gesamte Organisation der
Kindergartenarbeit. Darin sind Informationen zu Prozessen, Strukturen, Ablaufen und Verant-
wortlichkeiten zu finden. Die Planung und Reflexion von Projekten, Veranstaltungen und Abldu-
fen wird durch standardisierte Vorgaben erleichtert und verfassten Inhalte werden bei Verande-
rungen den Rahmenbedingungen angepasst.

Die Grundlage fir Qualitat liegt in der Struktur der Kindertageseinrichtung, in den Prozessen, die
dort ablaufen. Sie werden durch die Werthaltungen und Einstellungen der padagogischen Fach-
krafte und den gelebten Beziehungen sichtbar.

Eine hohe Qualitat der frihkindlichen Bildung, Betreuung und Erziehung zahlt sich nicht nur fur
die Kinder, sondern auch fir die Gesellschaft aus, da eine gute frihkindliche Bildung und Erzie-
hung unterschiedliche Startbedingungen und Zukunftschancen wirksam ausgleichen kann. Sie
tragt dazu bei, Bildungsnachteile abzubauen, Armut zu Gberwinden und Lebensverldaufe wirt-
schaftlich und sozial zu stabilisieren. Nur so kann dem Grundsatz entsprochen werden, dass jedes
Kind ein Recht auf Férderung seiner Entwicklung und auf Erziehung zu einer eigenverantwortli-
chen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit hat.

Qualitatsstandard | Qualititszicle

Zusammenfassend sind die folgenden Qualitatsziele besonders hervorzuheben, die sowohl im
KJHG als auch in Landesausfihrungsgesetzen der Lander ausdriicklich genannt und fiir uns eine
wichtige Richtlinie sind:

e Das Leistungsangebot der Kindertageseinrichtung orientiert sich padagogisch und orga-
nisatorisch an den Bedirfnissen der Kinder und ihrer Familien.

e Die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeit wird geférdert unter Berticksichtigung der individuellen und sozialen Situ-
ation jedes einzelnen Kindes.

e Die gemeinsame Erziehung von behinderten und nicht behinderten Kindern wird gefor-
dert.
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e Die Betreuung in der Kindertageseinrichtung tragt auch dazu bei, Benachteiligungen zu
vermeiden oder abzubauen.

e Ganzheitliche Erziehung ist gewahrleistet und soziale, individuelle, kulturelle und 6kolo-
gische Aspekte finden Bericksichtigung.

e In Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten (Erziehungspartnerschaft) erganzt
und unterstitzt die Kindertageseinrichtung die kindliche und familidre Lebenswelt.

e Die Kindertageseinrichtung hat fir die Umsetzung dieser Qualitatsziele einen eigenstan-
digen Auftragin der Jugendbhilfe, der von der Betreuung, Bildung und Erziehung der Kinder
bestimmt wird.

Strukturgualitat | Ressourcen und Bedingungen der Kindertageseinrichtung

Der Begriff der Strukturqualitat bezieht sich auf die rechtliche, organisatorischen und sozialen
Rahmenbedingungen der padagogischen Arbeit mit den Kindern. Zudem fasst der Begriff die fi-
nanzielle, personelle und materielle Ausstattung der Kindertageseinrichtung. Zu den Merkmalen
gehoren beispielsweise die GrofRe, Struktur und Lage der Kindertageseinrichtung, das sozial-
raumliche Umfeld, die raumlichen Bedingungen, aber auch die Qualifikation der padagogischen
Fachkrafte und deren Arbeitsbedingungen wie der Personalschlissel, die Gruppengrol3e, die Ent-
lohnung, die Anzahl von Urlaubstagen und die eingerdumte Zeit fir die padagogische Arbeit.

o Die Kindertageseinrichtung als Lebens- und Erfahrungsraum

e Gesundheitsstatus von Kindern, Familien und Personal

e Raumgestaltung und Materialangebot

e Zeitliche Rahmenbedingungen und Stabilitdt der Betreuung

e Arbeitsbedingungen, Arbeitsplatzqualitat und Arbeitsschutz

e Gesundheitsforderndes Umfeld und Kooperation mit externen Partnern

e Grol3e der Einrichtung, Raumgestaltung und Gruppengrolie

e Professionalitat der padagogischen Fachkrafte

e Angebotsstruktur und Struktur des Betreuungsablaufs

e Kulturelle Aufgeschlossenheit

Ortentierungsqualitdt | Kouzeptioneller Rahwen und Grundverstinduis

Als Orientierungsqualitat werden die der pddagogischen Arbeit zugrunde liegenden Werte, Uber-
zeugungen und Haltungen bezeichnet. Dabei handelt es sich nicht nur um die individuellen Ein-
stellungen der einzelnen padagogischen Fachkrdfte. Bedeutend fir die Gestaltung der padago-
gischen Arbeit in der Kindertageseinrichtung sind vor allem die kollektiven Orientierungen, die
die Strukturen der Kindertageseinrichtung, die tagliche padagogische Arbeit mit den Kindern und
ihren Familien sowie die Zusammenarbeit im Team bestimmen.

Zu den Merkmalen gehéren das Bild, das jede einzelne Fachkraft vom Kind hat, ihre Haltung
gegeniber Diversitat von Familienkulturen und der Vielfalt kindlicher Kompetenzen und Aus-
drucksformen sowie ihr grundsatzliches Verstandnis von Sicherheit und Gesundheit.

Auch handlungsbegleitende Dokumente wie Konzeptionsschriften oder das Tragerleitbild gelten
als Merkmal der Orientierungsqualitat und Grundlagen der padagogischen Arbeit.
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e Grundlagen der padagogischen Arbeit als Schlisselprozesse der Bildung, Erziehung und
Betreuung. Dazu zdhlen unter anderem Eingewdhnung, Angebotsdurchfiihrung, Partizi-
pationsprozesse, Ubergénge, Organisation, Veranderung

e Beschreibung padagogischer Interaktionen, z.B. Grundhaltung, Beobachtung, Kommuni-
kation und Handlung, Beteiligung

e Wahrnehmung des Schutzauftrages (Vereinbarung nach § 8a SGB VIII, Beobachtungen
wie mit der Kiwo-Skala)

e Sicherung der Kinderrechte durch Entwicklung und Beschreibung der Beteiligungs- und
Beschwerdeverfahren (Kinderkonferenzen, Elternarbeit, Kommunikation)

szmyaad’/z#

Die Merkmale der Prozessqualitdt beschreiben die realisierte Padagogik, das heil3t, wie sie ihren
Adressaten, den Kindern und Eltern, begegnet. Sie beschreibt alle bildungs- und gesundheitsbe-
wussten sowie -férdernden Handlungen und Prozesse im Einrichtungsalltag. Dazu gehéren die
Interaktionen zwischen padagogischen Fachkraften und den Kindern ebenso wie die Auswahl
und Gestaltung von pddagogischen Angeboten und Projekten, die Zusammenarbeit mit den El-
tern, die Raumgestaltung sowie die Kommunikation und Zusammenarbeit im Team. Die Prozess-
qualitat wirkt sich unmittelbar auf die Entwicklungsprozesse der Kinder aus. Um eine gute Pro-
zessqualitat zu erreichen, sind eine gute Orientierungsqualitat, eine hohe Strukturqualitat sowie
ein professionelles Management notwendige Voraussetzungen.

e Gestaltung der Bildungs- und Lernprozesse

o Selbsttatiges und entdeckendes Lernen mit allen Sinnen ermdglichen

e Selbstwahrnehmung unterstiitzen, Ressourcen starken und Partizipation fordern

e Achtsame Kommunikation und Interaktion zwischen Erwachsenen und Kindern

e Beobachtung und Dokumentation als Grundlage von Bildungsbegleitung und individueller

Férderung
e Interaktion mit anderen Diensten und mit der sozialen und kulturellen Umgebung

Ergebuisqualitat | Wirkungen bei Aeu Betedligren
Die Ergebnisqualitat besteht aus den Wirkungen und Ergebnissen, die eine Kindertageseinrich-
tung unter Einsatz der verfiigbaren Strukturen und realisierten Prozesse erzielt. Sie muss sich an
den allgemeinen Zielen des Betreuungs-, Erziehungs- und Bildungsauftrags der Kindertagesein-
richtung orientieren und die Zufriedenheit von Erziehungsberechtigten mit dem Betreuungsan-
gebot bericksichtigt. Ebenso sind noch die Sicherheit, Gesundheit und das Wohlbefinden der Kin-
der sowie die Gesundheitskompetenz der Kinder, aber auch der padagogischen Fachkrafte zent-
rale Aspekte der Ergebnisqualitat. Sie zeigt, ob das Versprochene, also die im Qualitatsprozess
erarbeiteten Standards, auch eingehalten worden sind.

o Umsetzung des Bildungs- und Erziehungsauftrag

e Schlisselqualifikationen und Kompetenzen der Kinder

e Vorbereitung auf lebenslanges Lernen, Lernlust

« Bewiltigung von Ubergédngen, Vorfreude auf den Schulbeginn
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e Gesundheit und Wohlbefinden der Kinder und des Personals

Personalentwicklung | Einstellungsqualitat

Hierunter werden Vorstellungen des padagogischen Personals Gber kindliche Entwicklung, Gber
padagogische Ziele und Normen sowie Gber Auffassungen von padagogischer Qualitat in der
Kindertagesbetreuung verstanden. Die pddagogischen Leitungen fiihren die Bewerbungsgespra-
che und alle Jahresgesprache der Mitarbeiter:innen.

Tragerphilosophie ist es, dass alle Mitarbeiter:innen personliche Starken entfalten und weiter-
entwickeln kénnen. Dies wird zum einen im Bereich von internen und externen Fortbildungen
deutlich als auch bei regelmafRigen Personalgesprdachen. Hier werden individuelle Zielvereinba-
rungen getroffen. Innerhalb des direkten Kolleg:innenkreises findet die Reflexion von Angeboten
und Arbeitsweisen statt.

Einmal im Jahr finden in der Kindertageseinrichtung Belehrungen zu
e Allgemeine Geschaftsbedingungen, Datenschutz,
e Aufsichtspflicht,
e Erste Hilfe,
e Brandschutz,
e Hygiene- und Infektionsschutz, Lebensmittelhygiene,
e Sicherheit und Schutz,
e EDV und Medien
e Nichtraucherschutzgesetz statt.

Zusatzlich muss jede/r neue/r Mitarbeiter:in bei Dienstantritt eine Hygiene- und Infektions-
schutzbelehrung durch das ortliche Gesundheitsamt und den Masernschutz nachweisen.

Um die Sicherheit und die Gesundheitsférderung in unseren Kindertageseinrichtungen fir Kinder,
Erziehungsberechtigte und padagogische Fachkrafte gewadhrleisten zu kénnen, nehmen wir re-
gelmalBig an Seminaren unseres Kooperationspartners, der Unfallkasse Baden-Wirttemberg, teil.
Sie bildet in jedem Team Ersthelfer aus, die namentlich in einem Aushang in jeder Kindertages-
einrichtung erwdahnt werden.

Zusatzlich haben wir Sicherheitsbeauftragte, Spielplatzprifer, Brandschutzhelfer und eine Daten-
schutzbeauftragte in der Organisation (Biro).

Offeutlichkeitsarbeit

Unser Ziel ist es, im Interesse der Kinder und Erziehungsberechtigten fir flexible Betreuungsmo-
dule und hohe Qualitdtsstandards bei der Betreuung, Bildung und Erziehung zu werben. Es sind
regelmaflig Berichte in der Zeitung oder Mitteilungsblatt, es gibt einen Tag der offenen Tir oder
die Homepage bietet eine grofRe Plattform an Informationen fir alle Kindertageseinrichtungen
von Mehr Raum fir Kinder, mit separater Rubrik des Waldkindergartens Haslach.
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Qualitarssicherung | Weiterenturicklung

Die Qualitatsentwicklung befasst sich als Bestandteil der Organisationsentwicklung mit der Ver-
besserung der Qualitat von padagogischen Haltungen, Arbeitsabldufen und Kooperationen.
Grundvoraussetzungen fir eine erfolgreiche Qualitatsentwicklung sind die Bestimmung der zu
verbessernden Aspekten in der Kitaarbeit sowie eine vollstdndige Zusammenfassung des Ist-
Zustandes. Qualitatsentwicklung ist ein immer wiederkehrender Prozess, welcher sich nicht ab-
schliel3en ldsst, da wir davon ausgehen, dass Verbesserung immer mdglich ist. Das heif3t, eine
gute Qualitat kann noch besser entwickelt werden.

Durch das Verstehen der Qualitatsentwicklung als Prozess werden weniger Standards festge-
schrieben, wir sehen diesen Prozess als , Offen sein fir Neues”.

So gilt es fur uns, im Qualitdtsentwicklungsprozess immer die Qualitdt im Gesamten zu betrach-
ten. Wir sind gut - das konnen wir feiern, UND wir wollen noch besser werden, und das feiern
wir auch! Qualitatsentwicklung entsteht nicht aus dem Mangel, sondern aus der Freude an der
Weiterentwicklung.
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24. Weiterentwicklung der Qualitat im Waldkindergarten Haslach

Kinlliche Entuicklungsprozesse beotachteu uud dokuwentieren

In unseren Gruppenbesprechungen finden regelmal3ig gezielte Fallbesprechungen statt. Wir pfle-
gen einen guten Kommunikationsaustausch mit den Erziehungsberechtigten Gber den Entwick-
lungsstand des Kindes und haben einen transparenten und fachlich fundierten Austausch.

Fur Erziehungsberechtigte bieten wir: tagliche Tir- und Angelgesprache, Eingewdhnungsgespra-
che, Entwicklungsgesprache. Wir sehen die Erziehungsberechtigte als Experten ihres Kindes und
fur uns als Bildungspartner. Gemeinsam fir den natirlichen Prozess und zur Férderung der indi-
viduellen Starken des Kindes arbeiten wir Hand in Hand zusammen.

Remurceam’e«ﬂ'emay

Alle Bildungsbereiche und die dazugehérigen Materialien im Waldkindergarten sind fur die Kinder
frei zugdnglich und kénnen selbstandig genutzt werden. Im tdglichen Morgenkreis beteiligen sich
die Kinder an der Tagesgestaltung. Partizipation, Interaktion und das selbstandige Handeln der
Kinder fordert die individuellen Ressourcen und Resilienz im Alltag des Kindes. Das Dokumentie-
ren unseres Alltags in unserem Schaukasten lasst Erziehungsberechtigte am Tagesgeschehen
ihrer Kinder mit dabei sein. Wir leben tbergreifende Pddagogik. Dadurch entstehen neue Ge-
sprachsthemen zwischen Fachkraft und Erziehungsberechtigte, auch zwischen Erziehungsbe-
rechtigte und Kind. So schafft Kommunikation auf padagogischer Ebene Qualitat.

Bedirfuisse Aes Kindes

Auf die Selbstandigkeit des Kindes legen wir grof3en Wert, unterstitzen es darin, seinen Bedurf-
nissen nachzukommen. Je mehr Zutrauen entgegengebracht wird, desto sicherer und selbststan-
diger werden die Kinder in ihrer Eigenverantwortlichkeit und bekommen so geniigend Raum fur
ihr Selbstkonzept.
Den individuellen Bediirfnissen des Kindes gerecht werden:
e genug Zeit in der Eingewdhnung, dabei kontinuierliche Absprachen, Bindungs- und Be-
ziehungsaufbau zu uns Fachkraften.
e regelmalSige Entwicklungsgesprache
e Aufklarung von Regeln, Umsetzung von Ritualen im Kindergartenalltag
e transparente, verstdndliche Struktur und Tagesablauf fir die Kinder
e individuelle Foérderung durch gezielte Beobachtung, Entwicklungsstandaustausch im
Team und mit den Erziehungsberechtigten und Férderung von Individualitat
e Zusammenarbeit mit externen Kooperationsstellen fir die Entwicklung des Kindes
e Aufsichtspflicht, Sicherheit, Hygiene und Pflege
e kindgerechte Gestaltung der Rdume als Bildungsort mit Bildungsbereichen
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Sufriedenhest Aer Erzichungsberechtizten
Wir sehen die Erziehungsberechtigten in der padagogischen Arbeit und in dem gesamten Ent-
wicklungsprozess des Kindes als gleichwertige Bildungspartner an. Zusammenarbeit mit den Er-

ziehungsberechtigten ermdglicht es uns einen hohen Standard aufzubauen, um so die Qualitat
zu gestalten und die Zufriedenheit der Erziehungsberechtigten zu sichern.
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25. Beschwerdemanagement | Beteiligungsverfahren

Das Beschwerdemanagement ermdglicht einen fachlichen und zielgerichteten Umgang mit den
personlichen Anliegen der Kinder, Erziehungsberechtigten und Mitarbeitenden. Den Erziehungs-
berechtigten wird ermdglicht, ihre Beschwerden, Anliegen und Winsche beim pddagogischen
Fachpersonal oder dem Trager anzubringen und zu dul3ern. Moglichkeiten hierfir bieten unsere
Tur- und Angelgesprache, Entwicklungsgesprache, Elternabende etc. Die Abgabe einer Be-
schwerde ist jederzeit anonym mdglich, sowohl Gber unsere Webseite oder postalisch.
Beschwerden kénnen jederzeit mindlich oder schriftlich (Webseite, Beschwerdeflyer oder als E-
Mail: kontakt@mrfk.de eingebracht werden. Anliegen werden von uns ernst genommen, umge-
hend dokumentiert und mit dem Team und bei Bedarf mit dem Trager besprochen. Kénnen wir
die Beschwerde |6sen, wird dies umgehend getan. Ist dies nicht der Fall, beginnt ein Prozess mit
verschiedenen Beteiligten, bei dem Lésungswege erarbeitet, iberprift und besprochen werden.
Dabei legen wir Wert auf einen professionellen Austausch und einen lésungsorientierten Dialog
auf Augenhdhe. Gibt es Beschwerden gegeniber der Einrichtungsleitung, hat das Team die Mog-
lichkeit, sich jederzeit an die padagogische Ansprechperson des Tragers zu wenden.

AuRRern Kinder Einwédnde, werden diese von uns ernst genommen und unter Beriicksichtigung
des Kindeswohls umgesetzt. Besonders sensibel und feinfiihlig sind die Bediirfnisse und Aue-
rungen von jingeren Kindern wahrzunehmen, da in dieser Altersstufe die Kommunikation und
AuRerungen in vielen Féllen entwicklungsbedingt noch in nonverbaler Form stattfinden kénnen.
Schon von Geburt an dufRern sich Kinder und beschweren sich, zeigen dabei deutlich, wenn sie
mit etwas nicht zufrieden sind. Sie weinen, machen Zeigegesten, wenden sich einem Ziel entge-
gen oder ab. Beschwerden kénnen sich in Form von Auseinandersetzungen unter den Kindern
oder bei Konflikten im Spiel zeigen. Beschwerden gegeniber Erwachsenen gibt es zum Beispiel
beim An- und Ausziehen, beim Schlafengehen, in der Umsetzung von Regeln und Grenzen, in der
Wahrung von Gefahrenstellen und bei Anordnungen, um Verletzungen zu vermeiden. Die Be-
durfnisse der Kinder werden feinfihlig wahr und ernst genommen und fordern somit eine ver-
trauensvolle Atmosphare. Gemeinsam wird mit dem Kind/den Kindern nach einer Losung ge-
sucht. Im Team tauschen wir uns regelmaf3ig aus, iberdenken unsere Handlungen, planen das
weitere Vorgehen, und treffen lésungsorientierte Absprachen. Neben den Angeboten, die wir
mit den Kindern im Rahmen unserer taglichen Bildungsangebote leben, bieten wir den Familien
verschiedene Mdglichkeiten zum Austausch. So spielen unsere Tir- und Angelgesprache, Ent-
wicklungsgesprache und die Kita-App ,Kindy” eine zentrale Rolle in unserer Elternkommunika-
tion. Zusatzlich verfigen wir in unserem Netzwerk Gber erfahrene psychologische Unterstitzung
und kénnen diese in Abstimmung jederzeit hinzuziehen oder vermittelnd einsetzen. Konkrete
Kontaktdaten im Beschwerdemanagementablauf entnehmen Erziehungsberechtigte dem Aus-
hang im Elternbereich.

Koufliktgespriche

Besteht ein Konflikt, wird die Beschwerde in einem zeitnah terminierten Gesprdch besprochen

und gemeinsam nach einer Losung gesucht. Zuvor gibt es einen Austausch im Team. Den Erzie-
hungsberechtigten wird die Gelegenheit gegeben, unkommentiert und ausfihrlich ihre Sicht des
Problems darzulegen.
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26. Buch- und Aktenfiihrung

Wir verpflichten uns als Trager, nach § 47 SGB Vill und § 45 Abs. 2 SGB VI, eine ordentliche Buch-
und Aktenfihrung sicherzustellen. Dies betrifft alle Geschaftsvorgange und die datenschutzge-
rechte einrichtungsbezogene Aufbewahrung bis zu finf Jahren unserer Unterlagen. Wir arbeiten
diesbeziiglich mit einem unabhdngigen Steuerbiro und einer Unternehmensberatung zusam-
men. Die MalRnahmen hierzu sind in einer separaten Dokumentation geregelt und jederzeit ein-
sehbar. Die Zuverlassigkeit unseres Handelns stellt fir uns eine Selbstverstandlichkeit dar. Der
Kinderschutz wird in einer eigenen Schutzkonzeption nicht nur dokumentiert, sondern sicherge-
stellt. Hierzu werden insbesondere die Pravention, unser Personal, eine einrichtungsspezifische
Risiko- und Potenzialanalyse und die Intervention in den Vordergrund gestellt - ohne alle anderen
Punkte zu vernachldssigen.

RegelmalSige Aus-, Weiter- und Fortbildungen sind Gegenstand eines jeden Jahres.

27. Kindergartenordnung

Die Kindergartenordnung ist unsere Informationsschrift Gber die wichtigsten Regelungen, die
zwischen dem Trdger der Einrichtung - und den Erziehungsberechtigten getroffen werden. Dazu
gehoren: Zusatzlich haben wir unserem Qualitatshandbuch ,Findus” die Belehrungen wie z.B.
Aufsichtspflicht, Brandschutz, Datenschutz, Hygienevorschriften etc. verschriftlich. Das Handbuch
wird stdndig aktualisiert und angepasst. Den Ablauf bei Krankheiten, Impfschutz, Zeckenschutz
koénnen Sie den Vertragsanlagen entnehmen. Weitere Informationen und Richtlinien finden Sie
in unseren AGB und auf unserer Webseite. Dort konnen Sie die Preisliste fir die Betreuungszeiten
und die Schliel3zeiten jederzeit nachlesen
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28. Datenschutz

Datenschutz in Kindertageseinrichtungen ist ein elementares Menschenrecht. Es geht um den
Respekt vor der Personlichkeit des Kindes und damit um ein padagogisches Grundverstandnis
der padagogischen Fachkrafte bei der Unterstiitzung von Entwicklungs- und Lernprozessen in
einem hochsensiblen Lebensabschnitt.

Im Mittelpunkt steht das Kind und hieraus folgt die Orientierung am Kindeswohl, dem Schutz der
Personlichkeitsrechte, der Beriicksichtigung des Kindeswillens und der Beteiligung des Kindes an
Entscheidungen sowie die Einbeziehung der Erziehungsberechtigten in diesen Prozess. Wir ver-
stehen den Schutz personenbezogener Daten als Ausdruck unserer padagogischen Grundhal-
tung, die sich in unserer Konzeption und dem Trdgerleitbild wiederfindet. Es wird als wichtiges
Qualitdtsmerkmal fur gute Arbeit in unserem Wald- und Naturkindergarten verstanden.

Dem Schutz der Betroffenen ist im Aufklarungsprozess oberste Prioritdt zuzuordnen. Dazu z3hlt
ein besonders achtsamer Umgang mit formulierten Anschuldigungen, der Dokumentation der Er-
eignisse und den personlichen Daten der Betroffenen. Um die notwendige Diskretion zu wahren,
bietet sich im Rahmen des Aufklarungsprozesses die Anfertigung einer Gefdhrdungsdokumenta-
tion an. Zu beachten ist, dass alle erhobenen Daten so sachlich und neutral wie mdglich dargelegt
werden. Sekundare Betroffene (z. B. Teammitglieder, weitere Personen) werden nur im Rahmen
des absolut Notwendigen in den Aufkldrungsprozess eingebunden. Sollte das Geschehnis bereits
offen sein, muss der entstandenen Dynamik (,Flurfunk”) besondere Aufmerksamkeit entgegen-
gebracht werden. Informationen zum arbeits- oder strafrechtlichen Stand werden nicht weiter-
gegeben.

Datenschutzbeauftragte:r: datenschutz@mrfk.de
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29. Schlusswort

Ligbe Fawdlien, liehe [uteressierte,

wir hoffen, wir konnten Sie entfiihren in unseren besonderen Alltag auf dem Schanzle und Ihnen
einen Einblick geben in das, was uns an unserer Arbeit mit den Kindern wichtig ist: das tagliche
gemeinsame Erleben der Rituale, die kleinen Abenteuer, die lustigen, schonen und auch traurigen
Momente in der Gruppe. Dies alles eingebettet in den Kreislauf der Natur und in die vertraute
Gemeinschaft, in der sich die Kinder im Laufe ihrer Zeit im Wald weiterentwickeln dirfen. Wichtig
ist uns hierbei, die Liebe zur Natur und die Freude im Herzen zu bewahren und wachsen zu lassen.

lhr Teaw des WalAkindergarteus Hastach
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30. Impressum

Herausgeber

Mehr Raum fiir Kinder gGmbH
Markgrafenstr. 20, 79312 Emmendingen
Tel.: 07641 .96 27 156

E-Mail: kontakt@mrfk.de

Verfasser
Einrichtungsleitung, padagogische Mitarbeitende und Mitarbeitende aus dem Fachbereich Pada-
gogik der Tragerschaft Mehr Raum fir Kinder gGmbH

Hinweis zur padagogischen Konzeption

Ausgehend vom § 45 SGB VIl ist die padagogische Konzeption und das Schutzkonzept Voraus-
setzung einer jeden Betriebserlaubnis und muss laut Kindertagesférderungsgesetz (§ 10) be-
stimmten Anforderungen erfillen. Sie sind somit verbindliche Grundlage fir die padagogische
Arbeit in unserem Waldkindergarten. Beide Konzeptionen sind auf der Internetseite des Tragers
Mehr Raum fir Kinder ggmbH hinterlegt und einsehbar.

Der Wandel der Rahmenbedingungen bedingt eine prozesshafte Bearbeitung beider Konzeptio-
nen. Durch regelméaRige Bearbeitung und Uberpriifung hinsichtlich der realen Situation im Wald-
kindergarten wird der fortlaufende Prozess der Qualitdtsentwicklung und -sicherung unterstuitzt.
Dabei finden die eigenen Haltungen und Wertvorstellungen, die praktischen Arbeitsablaufe, die
verschiedenen Arbeitsschwerpunkte, raumliche Veranderungen und die Beteiligungsmaglichkei-
ten fir Erziehungsberechtigte und Kinder Bertcksichtigung.

Quellenangabe, Literatur- und Informationsverzeichnis

Im Blro des Fachbereiches Pddagogik und des Fachbereiches Mediengestaltung sind alle Quel-
lenangaben, Literaturangaben und Fotolizenzen hinterlegt und kdnnen jederzeit eingesehen
werden. Fotocredit: famveldman, Adobe Stock

Gender-Hinweis

Aus Grinden der einfachen Lesbarkeit und des besseren Verstandnisses wird in bestimmten Ab-
schnitten auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen mannlich, weiblich und divers
(m|w|d) verzichtet. Sdmtliche Personenbezeichnungen beziehen sich ausdricklich gleicherma-
Ren auf alle Geschlechter.

Urheberrecht

Die in diesem Dokument enthaltenen Bilder und Texte fallen unter das Urheberrecht, dessen
Rechte beim Verfasser liegen. Diese sind vorbehaltlich der von beiden Parteien geschlossenen
Vereinbarung vertraulich zu behandeln. Sie verpflichten sich daher, dieses Dokument weder ganz
noch teilweise zu vervielfdltigen und/oder an Dritte weiterzugeben, es sei denn, dies ist mit dem
Verfasser schriftlich abgesprochen. Die Verwirklichung der Inhalte, Ideen, Gedanken und/oder
Konzeptionen, ist nach vorheriger schriftlicher Zustimmung des Verfassers maoglich.

Konzeption Waldkindergarten Haslach
Stand: August 2026
Seite 54 von 54


mailto:kontakt@mrfk.de
https://stock.adobe.com/de/contributor/203495953/famveldman?load_type=author&prev_url=detail

